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ESTÁGIO PROFISSIONAL NA ADMINISTRAÇÃO LOCAL (PEPAL)
LICENCIATURA EM DIREITO

ACTA — RELATÓRIO DAS OPERAÇÕES DE CLASSIFICAÇÃO E ORDENAÇÃO

Aos vinte oito dias do mês de Abril do ano de dois mil e quinze, nesta cidade de Peso

da Régua e edifício dos Paços do Concelho, reuniram os Senhores José Daniel

Meireles de Almeida Lopes, Chefe da Divisão Administrativa e Financeira, como

Presidente do Júri, Ricardo Alexandre Gonçalves Duarte, Chefe da Divisão de

Desenvolvimento Social e Equipamento e Maria José Pereira da Fonseca Guedes

Leite, Jurista ambos como vogais efectivos os quais constituem o Júri do concurso

referenciado em epígrafe, aberto por Aviso datado de 12 de Março de 2015, publicado

no Portal Autárquico em 12 de Março de 2015 no Jornal de Expansão Nacional “Jornal

Noticias “ n.o 285 de 13 de Março de 2015, no jornal Local “ Noticias do Douro” de 20

de Março de 2015, na página electrónica da Câmara Municipal de Peso da Régua de

12 de Março de 2015, a fim de, nos termos do art.o 34 da Portaria n.o 83-A/2009 de 22

de Janeiro, com as alterações introduzidas pela Portaria no 145-A/2011, de 06 de Abril,

procederem à classificação e ordenação dos candidatos.-------............nono

Compareceram à Entrevista Individual, nas datas constantes dos ofícios datados de

13 de Abril de 2015, os seguintes concorrentes admitidos definitivamente ao concurso:

Ana Raquel Nogueira Lino;-- =escacacacana nononnnn === ===.

Fabiana Raquel Martins Almeida;------- === ===

Carla Diana dos Santos C. Ribeiro;-------—--............

Joana Maria de Sousa Rebelo; - ==

Maria Teresa Pinto Tomás Alves;-----——-———............ nu

Rui Filipe Aires Pereira; -

Não Compareceram à Entrevista Individual os seguintes concorrentes:------------ =...

Ana Marisa Monteiro de M. Pinto;----=--=....... nino nano nocao sn cnann anna on amnmaom

Filipa Alexandra Maia Magalhães; =emnnam =amacanencocencacononcnceaaaacanannonaanam

Maria Inês Reis Nuns de Freitas; ==

A) O processo de avaliação dos concorrentes, de harmonia com o constante no

respectivo Aviso de Abertura, foi efectuado através de Avaliação Curricular (50%) e

Entrevista Individual (50%); === -— ==

B) Da aplicação e critérios de avaliação anteriormente expressos resultou para os

concorrentes a pontuação a seguir discriminada. A classificação ficou assim ordenada:
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METODOS DE SELECÇÃO -CF= 50% AC + 50% El

CLASS.NOME DO CONCORRENTE AC AC 50% EI El 50% FINAL
Ana Raquel Nogueira Lino 12 6 20 10 16

Fabiana Raquel Martins Almeida 14 7 16 8 15

Joana Maria de Sousa Rebelo 17,4 87 12 6 14,7

Maria Teresa Pinto Tomás Alves 12 6 16 8 14

Carla Diana dos Santos C. Ribeiro 12 6 16 8 14

Rui Filipe Aires Pereira 13,8 8,9 12 6 12,9

Maria Inês Reis Nunes de Freitas 15,2 7,6 0 0 a)

Ana Marisa Monteiro de M. Pinto 13 6,5 0 0 a)

Filipa Alexandra Maia Magalhães 12,8 6,4
As deliberações foram todas tomadas por unanimidade.
A presente acta vai nesta data ser enviada aos candidatos, no âmbito do exercício dodireito de participação dos interessados. -— masasaaaaaacacanaman anais
E nada mais havendo a tratar, foram encerrados os trabalhos e lavrada a presente actaque, depois de lida e achada conforme, vai ser assinada por todos os membros doJúri. =ecascaacaceaacensoocannacnnnnonn -—
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