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Procedimento Concursal para Recrutamento, Selecao e Provimento de
Cargo de Direcéo Intermédia de 2° Grau

Divisdo de Gestio Urbanistica

Atan®°3

Aos 22 dias do més de setembro de 2026, reuniu, o Jari do Procedimento Concursal de
Recrutamento e Selegdo de Cargo de Diregdo Intermédia (2° grau), Divisdo de Gestéo

Urbanistica, previsto no mapa de pessoal da Camara Municipal do Peso da Régua.
A presente reunido teve como objetivo proceder a respetiva Avaliagao Curricular.
Primeiro

Atento o resultado da aplicagdo do método de selegéo, Avaliagdo Curricular (AC), de
acordo com os critérios definidos e aprovados na Ata n.° 1, o juri aprovou as seguintes

classificagdes:
Nome da Candidata Aprovada ' AC
Ana Carolina Oliveira Assungao 15,80 Valores
Assungdo Pinto Magalhaes 19,60 Valores
Paulo Alexandre Pinto de Freitas 15,00 Valores
Legenda:

AC- Avaliagao Curricular

Deliberou o Juri, publicitar a lista com os resultados obtidos no método de selegdo

avaliagdo curricular na pagina eletrénica do municipio.

Mais deliberou notificar os candidatos admitidos para a realizagéo da Entrevista Publica,
que constitui o segundo método de selegdo que tera lugar no préximo dia 6 de novembro
de 2026, pelas 11 horas nas Instalagéés da Camara Municipal do Peso da Régua, e

com a seguinte ordenagéo:



ChET
MUNICIPIO
PESODAREGUA

Ana Carolina Oliveira Assungao 11:00 horas

Assungdo Pinto Magalhaes 11:30 horas

Paulo Alexandre Pinto de Freitas 12:00 Horas

Nada mais havendo a tratar, foi dada por encerrada a reunido, de que se lavrou a
presente ata que, depois de lida e achada conforme, vai ser assinada por todos os

membros do juri.

O Jri,

O Presidente do juri,
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(Carla Sofia Pinto Botelho)




