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I- INTRODUGAO:

Os anos de 2020 e 2021, fardo parte dos manuais escolares futuros e serdo perpetuados em
documentarios, registos audiovisuais e bibliograficos, muito para além da gravagéo irreversivel na nossa
memoria.

A exigéncia, capacidade de adaptagédo onde avangos e recuos estratégicos transformaram o quotidiano de
todas as camadas sociais, em todo 0 mundo, resultaram numa luta agregada onde as tréguas tardaram a
chegar. O estado de pandemia a escala global metamorfoseou mentalidades, relagdes, estratégias politico-
econdmicas, praticas laborais, habitos individuais e de grupo, modalidades de ensino, entre tantas outras
dimensdes, cujos impactos ainda nem temos perfeita ncgéo. O golpe foi duro e persistente, a economia

ressentiu-se e tardara a recuperar, os cidaddos sofreram.

O Municipio do Peso da Régua, respondeu a chamada, ao apelo e as exigéncias sociais e territoriais,
adotando medidas de mitigagao dos impactos da pandemia SARSCOV2 e desenvolvendo, em fungéo da
estratégia e orientagdes das entidades estatais da Salide, as agdes possiveis em matéria de seguranca,
salde e apoios sociais as camadas mais frageis e em evidente situagdo de caréncia, fosse em que
dimensdo fosse, bem como aos empresarios do concelho, face as consequéncias nefastas da quebra e/ou
interrupcdo da atividade comercial. Estreitando a proximidade aos seus municipes, apelando ao
cumprimento das normas sanitarias e de protegao individual, foi garantido o acesso as infraestruturas, para
o efeito criadas, quer de rastreio & COVID19, quer, posteriormente, a concretizagdo do processo de
vacinag&o.

Munidos de uma enorme vontade em derrubar este inimigo que nos surpreendeu de rompante, e da
sensibilidade e sentido de responsabilidade na prote¢do dos reguenses, ndo nos poupamos a esforgos,
reinventamo-nos todos os dias, criando medidas e aplicando agdes em concreto, em fungéo das exigéncias
da evolugdo pandémica, aprovadas pelos 6rgdos municipais competentes, das quais se destacam as

seguintes:

1. Fornecimento de cabazes alimentares a familias carenciadas, com evidente reducéo de rendimentos
ou idosos isolados sem possibilidade de aceder a bens de primeira necessidade;

2. Adequagao do Centro de Rastreio instalado no Hospital D. Luis 1, para a realizagZo de testes COVID19,

a populagao do concelho;
3. Reforco das valéncias da Cantina Social;

4. Disponibilizagac de transporte, em articulagdo com os Bombeiros Voluntarios do concelho, de doentes
COVID19, para as unidades hospitalares ou para a realizagao de testagem, sempre que justificavel;

5. Reavaliagdo das rendas de habitagdo social, propriedade do Municipio, para familias com evidente

quebra de rendimento;
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10.
1.

12.

13.

14.

escolar para os alunos dos escalfes A e B;

Disponibilizagao de transporte gratuito aos alunos dos alunos do 11° e 12° anos das freguesias rurais

para o Agrupamento de Escolas Jodo de Aratjo Correia;
Transferéncia de meios afetos a area dedicada a COVID19, do Centro de Salde, para ¢ Hospital D.
Luis ;
Cedéncia de material e equipamento informéticos, bem como acesso a internet, para os alunos
identificados pelo AEJAC, com evidente manifestagéo de caréncia;

Fornecimento de equipamentos de protegéo individual as IPSS do concelho;

Disponibilizagdo de alojamento gratuito a profissionais de saide e das IPSS, com indicagdo de

isolamento profilatico;

Articulagdo e cedéncia dos recursos humanos e logisticos as IPSS’s e associaggo de Bombeiros, no
ambito do aumento das despesas suas despesas de funcionamento (&gua, gas, eletricidade,

residuocs...) e consequente diminuigde de receitas;

Comparticipagéo dos 20% da contrapartida dos comerciantes locais, no dmbito das candidaturas a
medidas de protegdo a COVID19;

Incentivo aos colaboradores municipais para almogo em restaurantes locais, nos dois meses apés
abertura, através de reforgo de t& 100%, de subsidio de refeigéo, através de protocolo celebrado com
aACIR.

ChiFr

2

Atribuicdo de vales em compras em lojas do comércio tradicional do concelho, no valor da refeigéo
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Il - PRIORIDADES ESTRATEGICAS E ATIVIDADES DESENVOLVIDAS: %
1 — Estrutura Organizativa do Municipio

Assembleia Municipal - Orgéo deliberativo

£
De acordo com o definido na Lei n° 75/2013, de 12 de setembro, na sua atual redagéo, a Assembleia
Municipal do Peso da Régua, 6rgédo de natureza deliberativa do Municipio, é constituida por 29 elementos, '
21 dos quais eleitos diretamente nas eleigbes para o respetivo Orgéo aos quais se juntam os 8 Presidentes
/ (2?

de Juntas de Freguesia e Unido de Freguesias.

Mesa da Assembleia — Orgéo Deliberativo
Presidente da Assembleia Municipal - Artur José Montenegro Soveral Freire de Andrade
1° Secretario - Julio Alfredo Mota

2° Secretario - Paula Manuel Pereira Correia dos Santos

Camara Municipal - Orgéo Executivo

Nos termos da Lei 75/2013, de 12 de setembro, na sua atual redagéo, a qual vem estabelecer o quadro de
competéncias, assim como o regime juridico de funcionamento, dos 6rgdos dos municipios e das
freqguesias, a composigdo da Camara Municipal (em virtude de estar no intervalo entre 10.000 e 50.000

eleitores) & de 1 Presidente e 6 Vereadores.

Presidente - José Manuel Gongalves
= Planeamento e Obras Publicas

» Fundos Comunitarios

= Educagéo

= Finangas Municipais

* Protegéo Civil

= Urbanismo e Obras Particulares

= Recursos Humanos

= Desenvolvimento Rural
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Vereadora - Maria José Fernandes Lacerda
= Cultura

= Salide, Bem-estar e Quaiidade de Vida

Vereador - Eduardo Jorge Ribeiro Pinto

Economia Local, Inovagédo e Empreendedorismo
= Servigos Urbanos e Ambiente

= Mobilidade, Transportes e Seguranga Rodoviaria
= Energia

= Coesdo Social

= Licenciamento e Fiscalizagéo

Vereador - Rui Filipe dos Anjos Teixeira
« Desporto e Juventude

= Modemizagdo Administrativa

= Comunicagéo e Imagem

= Turismo e promogao do territorio

= Assuntos Juridicos

Vereador - Manuel da Costa Monteiro
Vereadora - Ana Luisa Couto Almeida dos Santos

Vereador - Antonio Jorge de Sousa Pereira
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2 - Participagoes do Municipio do Peso da Régua

Participacdes Societarias em 31 de dezembro de 2021

Aguas de Tras-os-Montes e Alto Douro, S.A.

A Empresa Aguas de Tras-os-Montes e Alto Douro, S.A. foi criada em simultdneo com o Sistema
Multimunicipal de Abastecimento de Agua e de Saneamento de Tras-os-Montes e Alto Douro, tendo por
base o Decreto-Lei n°270-A/2001 de 6 de outubro, visando como objetc de intervengéo a exploragéo, em
regime de concessao por um periodo de 30 anos, a concegdo e a construgdo das obras e equipamentos
necessarios para efetuar o abastecimento de agua e saneamento em alta, assim como a sua exploragéo,

reparagdo, renovagdo e manutencéo.

O capital teve a subscrigio de 30 Municipios, assim como as sociedades, “Aguas de Portugal S.G.P.S.
S.A." e a “Empreendimentos Hidroelétricos do Alto Tamega e Barroso, S.A.".

O Municipio do Peso da Régua deteve uma participagao social de 1,67% na respetiva sociedade até 31 de
julho de 2015.

A 1 de agosto de 2015, com a fusdo de todos os sistemas multimunicipais do Norte, foi criada a Empresa
Aguas do Norte onde o Municipio detém 0,42%, no valor de 467.528,00€.

> Aguas do Interior - Norte, EM, SA.

A Aguas do Interior - NORTE, EM, SA., foi constituida em 15 de novembro de 2019, ao abrigo da Lei n.°
50/2012, de 31 de agosto, pelos Municipios de Freixo de Espada a Cinta, Meséo Frio, Murga, Peso da
Régua, Sabrosa, Santa Marta de Penaguido, Torre de Moncorvo e Vila Real.

Por forga dos seus estatutos, a Aguas do Interior - NORTE, EM, SA., é uma empresa encarregue da gestéo
de servigos de interesse geral, tendo, neste dmbito a ela competido a gestéo dos servicos municipais de
abastecimento pUblico de agua e de saneamento de &guas residuais urbanas nos Municipios de Freixo de
Espada a Cinta, Mesdo Frio, Murca, Peso da Régua, Sabrosa, Santa Marta de Penaguido, Torre de

Moncorvo e Vila Real.

Nos termos do disposto no artigo 17.° do Decreto-lei n.° 194/2009, de 20 de agosto, a delegacéo destes
servigos & regulada através de um contrato de gestéo delegada, celebrado entre os Municipios de Freixo
de Espada a Cinta, Mesdo Frio, Murga, Peso da Régua, Sabrosa, Santa Marta de Penaguido, Torre de
Moncorvo e Vila Real e a Aguas do Interior - NORTE, EM, SA.

A Aguas do Interior - NORTE, EM, SA., assume-se come uma empresa local, de natureza intermunicipal,
sob a forma de sociedade comercial anonima, de capitais exclusivamente publicos, sendo a totalidade do
seu capital detida por entidades plblicas. Goza de personalidade juridica, é dotada de autonomia
administrativa, financeira, patrimonial e de independéncia orgamental. E representada pelo seu Presidente
do Conselho de Administragéo, Eng.® Carlos Manuel Gomes Matos da Silva, e pelo Vogal do Conselho de
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Administrag&o, Dr. José Manuel Gongalves, igualmente com poderes necessarios para o efeito ao abrigo

dos Estatutos da Empresa. b}

Pelo Contrato de Gestdo Delegada, os Municipios delegam na Empresa a prestagéo tendencialmente
universal nos territorios dos Concelhos dos Municipios participantes, dos seguintes servicos de interesse
geral, nos termos previstos no artigo 2.° do Decreto-lei n.° 194/2009, de 20 de agosto, na sua atual redagéo:

1. Abastecimento puablico de dgua para consumo humano;
2. Saneamento de &guas residuais urbanas.

Os servigos referidos no paragrafo anterior incluem a valorizagéo de subprodutos resultantes daquelas
atividades, nomeadamente a disponibilizagéo de aguas residuais tratadas aptas a novas utilizagées.

A explorag&o e gestéo destes sistemas municipais consubstanciam servigos de interesse geral devendo
reger-se pelos principios orientadores previstos no artigo 46°.° da Lei n.° 50/2012, de 31 de agosto, na sua
atual redagéo, que estabelece o regime juridico da atividade empresarial local e das participagdes locais,
bem como pelos seguintes principios gerais, em consonancia com o artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 194/2009,
de 20 de agosto, na sua atual redagdo:

1. A promog&o tendencial da sua universalidade e garantia de igualdade no acesso;

2. A garantia da qualidade do servigo e da proteg&o dos interesses des utilizadores;

3. O desenvolvimento da transparéncia na prestagéo dos servigos;

4. A protegdo da salde publica e do ambiente;

5. A garantia da eficiéncia e melhoria continua na utilizagdo dos recursos afetos respondendo a
evolugéo das exigéncias técnicas e as melhores técnicas ambientais disponiveis;

6. A promogédo da solidariedade econdmica e social, do correto ordenamento do territorio e do

desenvolvimento dos Municipios que integram a Empresa.
O Municipio do Peso da Régua detém 14,55% da AdIN.

Participacdes N&o Societarias em 31 de dezembro de 2021

»> Associagéo Nacional de Municipios Portugueses

A Associacdo Nacional de Municipios Portugueses (ANMP) foi criada a 22 de fevereiro de 1985, e tem por
objetivo a representag&o e defesa dos Municipios Portugueses, perante os orgaos de soberania e perante

as organizagdes nacionais ou internacionais.

Desenvolve projetos com vista a0 acompanhamento do Poder Local, promove a froca de experiéncias e o

6
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intercdmbio de informagéo entre os seus membros, para além de disponibilizar meios de agéo técnico-

juridica para os Municipios associados. %7/« 1

» Associacdo de Municipios do Vale do Douro Norte

Constituida a 25 de outubro de 1990 pelos Municipios de Alijé, Mesdo Frio, Murca, Peso da Régua,
Sabrosa, Santa Marta de Penaguiéo e Vila Real, a Associagéo de Municipios do Vale do Douro Norte surgiu
de a necessidade destes Municipios coordenarem agdes de desenvolvimento sustentavel na Regiéo. Neste

sentido, gere iniciativas intermunicipais em todo o territério da Associagéo, das quais se destaca a Gestéo

dos Residuos Sélidos Urbanos.
» Associagao de Municipios Portugueses do Vinho

Com o objetivo de promover e valorizar os vinhos e as regides de origem, foi constituida em 2007 a

Associagdo de Municipios Portugueses do Vinho (AMPV).

Atualmente com 71 Municipios associados, a AMPV tem desenvolvido contatos com o Ministério da
Agricultura, o Instituto do Vinho e do Turismo de Portugal entre outras entidades do setor para que, atuando
em conjunto, sejam desenvolvidas estratégias de promogéo do produto de acordo com as especificidades

de cada Concelho.

A AMPV propde a formulagdo de linhas orientadoras de agéo que consubstanciam a cooperagao e a partilha
de experiéncias entre Municipios que representam as regides demarcadas de produgdo de vinho de

qualidade.
» Associagdo do Douro Histérico

Criada em 1991, a Associagdo do Douro Historico nasceu da tomada de consciéncia, por parte dos agentes
locais da Regido do Alte Douro, privados e publicos, de que o processo de desenvolvimento rural foi e &
uma necessidade emergente, e que com uma iniciativa dindmica, enraizada na sociedade local, feito com

as pessoas, pelas pessoas € para as pessoas, poderia vir a ser desenvolvido.

De entre as atividades desenvolvidas, sobressai a gestdo dos fundos comunitarios que visam apoiar
projetos de desenvolvimento rural na procura da melhoria da qualidade de vida através do reforgo do

sistema produtivo, da capacidade de iniciativa e de empreendedorismo, a valorizagéo e diversificagéo da
7
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atividade econdmica local, a preservagéo e valorizagéo do patriménio construido, natural e cultural.
> Associa¢do Portuguesa dos Municipios com Centro Historico

Criada e sediada em Lamego, a 22 de junho de 1988, a Associagdo Portuguesa dos Municipios com Centro
Histérico visa, essencialmente, a preservagdo e conservagdo dos centros historicos dos aglomerados
urbanos, promovendo a sua dinamizag&o, contribuindo, assim, para o bem-estar das populagdes que deles

desfrutam e usufruem.

A Associagdo Portuguesa dos Municipios com Centro Historico, em colaboragéo com os Municipios,
promove acdes de divulgagdo cultural e prote¢do de locais que sdo da maior importancia nacional e de

indiscutivel interesse publico.
> Associagéo Ibérica dos Municipios Ribeirinhos do Douro

A Associagic Ibérica de Municipios Ribeitinhos do Douro (AIMRD) surge da vontade de diversas
localidades, situadas nas margens deste rio, em criar um 6rgéo capaz de se ocupar da cooperagéo
transfronteirica entre Espanha e Portugal, assim como de tentar alcangar a consecugéo de um projeto

€conomico e ecoldgico comum.

Os primeiros passos da Associagdo remontam ao protocolo assinado em 12 de fevereiro de 1993, em
Valladolid, pelos Municipios de Covaleda, Aranda de Duero, Roa, Penafiel, Laguna de Duero, Valladolid,
Toro, Zamora, e as Camaras Municipais de Miranda do Douro, Torre de Moncorvo, Peso da Régua, Castelo

de Paiva, Penafiel, Vila Nova de Gaia e Porto.

A AIMRD tem como objetivos principais: promover a elaboraggo de um projeto de desenvolvimento integral
cujo centro seja o rio Douro, com as suas in(imeras potencialidades, e que abranja a area das camaras
municipais ribeirinha; impulsionar a adogéo de um compromisso ecolbgico, cuja finalidade consista na
defesa do rio Douro, essencial para a vida das povoagGes ribeirinhas; denunciar e tratar de impedir
possiveis atentados ecoldgicos; desenvolver programas que melhorem e potenciem a atividade dos seus
socios, nomeadamente no &mbito das infraestruturas e dos servigos especializados; promover e defender
os interesses dos seus associados para conseguir o desenvolvimento integral da area geogréafica do Douro,

para além de melhorar a qualidade de vida dos seus habitantes.
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» Associagdo de Municipios da Rota da Estrada Nacional 2

Composta pelos Municipios de Chaves, Vila Pouca de Aguiar, Vila Real, Santa Marta de Penaguigo, Peso
da Régua, Lamego, Castro Daire, Viseu, Tondela, Santa Comba D&o, Penacova, Vila Nova de Poiares,
Gois, Pedrogdo Grande, Serta, Lous3, Vila de Rei, Sardoal, Abrantes, Ponte de Sor, Mora, Montemor-o-
Novo, Viana do Alentejo, Castro Verde, Aljustrel, Almoddvar, Loulé, Sdo Bras de Alportel e Faro foi
constituida a 5 de novembro de 2016. Tem como objetivo principal o desenvolvimento turistico e a
promogao econémica e cultural dos Municipios que foram atravessados pela antiga Estrada Nacional 2

(EN2).
» Comunidade Intermunicipal do Douro

Constituida por escritura pablica, pelos 19 Municipios da NUT Il Douro, a 15 de janeiro de 2009, tem como
principais objetivos: a participagéo na gestdo de programas de apoio ao desenvolvimento regional, através
dos fundos comunitarios; a articulagdo dos investimentos municipais e de interesse intermunicipal,
promogao do planeamento e da gestéo estratégica de desenvolvimento econdmico, social e ambiental do

territorio abrangido.
» Fundagdo Museu do Douro

A Fundago Museu do Douro foi criada a 23 de margo de 2006, pelo Decreto-Lei r° 70/06. E uma instituigéo

de direito privado e utilidade publica, dotada de personalidade juridica.

A Fundacéo tem como objetivo principal a promogao de atividades culturais, que dignifiquem e publicitem
a Regido do Douro, cabendo-lhe a instalagéo, a manutengdo e a gestédo do Museu da Regigo do Douro,
criado pela Lei n° 125/97, de 2 de dezembro, bem como a concretizagéo das atribuigbes estabelecidas na

referida lei.
» Douro Alliance

A Associagao de Municipios “Douro Alliance - Eixo Urbano do Douro” foi constituida por escritura publica,
a 10 de julho de 2009, pelos Municipios do Peso da Régua, Lamego e Vila Real, a Universidade de Tras-
os-Montes e Alto Douro, pela Associagdo Comercial e Industrial dos Concelhos do Peso da Régua, Santa
Marta de Penaguido e Meséo Frio, assim como pela Associagdo Comercial e Industrial de Vila Real,
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Associagdo Empresarial de Lamego e, ainda, pela NERVIR - Associagéo Empresarial.

\"-.
O objetivo comum é a criagdo de uma plataforma de diélogo, partilha e cooperacéo entre cidades, / )

desenvolvendo uma identidade regional forte, em torno de uma estratégia comum que possa reverter em

procuraremos encontrar estratégias e aproveitar sinergias para a implementacdo e consolidacdo de
projetos, cujos efeitos se fardo sentir, ndo apenas em Vila Real, Peso da Régua e Lamego, mas também

beneficios partilhados. Com o desenvolvimento das agbes previstas na candidatura “Douro Alliance”, %@(
!

em toda a Regi&o do Douro.
> Eixo Atlantico do Noroeste Peninsular

Constituida pelas 34 principais cidades do Norte de Portugal e da Galiza, a Associagéo Eixo Atlantico do
Noroeste Peninsular surgiu a 1 de abril de 1992, com o objetivo de desenvolver tecnologica, social, cultural

e cientificamente as cidades que a integram, promovendo uma cultura de coesé&o no territorio comum.

Com a finalidade de promover o desenvolvimento sustentavel da regido transfronteiriga, o Eixo Atlantico do
Noroeste Peninsular realiza estudos e projetos (principalmente os que apresentem possibilidade de
cofinanciamento estatal, comunitario ou internacional) que visem formas de relaciocnamento entre agentes,

estruturas e entidades publicas e privadas.
» Entidade Regional de Turismo do Porto e Norte de Portugal

Pessoa coletiva de direito publico de ambito territorial, dotada de autonomia administrativa, financeira &
patrimonio proprio, foi criada para gerir a area regional de turismo coincidente com o territério da NUT |I
Norte, com estatutos aprovados pela Portaria n® 1039/2008 de 13 de outubro e de acordo com a deliberagéo

n°® 358 tomada em Reunido de Camara de 9 de dezembro de 2008.
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DOPSU

DIVISAO DE OBRAS PUBLICAS E SERVICOS URBANOS
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y i\

3 - Atividades prosseguidas pelos servigos municipais: P, /
L—/
r

Divisdo de Obras Publicas e Servicos Urbanos:

Setor de Obras Publicas @

Ao setor de Obras Plblicas compete, essencialmente, coordenar e gerir todas as tarefas inerentes a

organizagéo e elaboragédo dos processos de concurso de empreitadas de obras publicas e, também, %)

coordenar e gerir a fiscalizagéo das empreitadas de obras piblicas adjudicadas pela Camara Municipal.

Nesse ambito, durante o ano de 2021, decorreram as empreitadas identificadas no mapa seguinte, algumas

das quais com inicio em anos anteriores.

S&o também referenciadas algumas empreitadas que, embora néo tenham tido faturagéo no ano de 2021,

tiveram o processo de concurso de contrataggo concretizado nesse ano.

12
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x VALORDA | FATURAGAO
EMPREITADA COM FATURAGAO EM 2021 ADJUDICACAO 2021 o
£
2019
Recinto de promc’Jga'o e valorizagao de produtos endégenos do Douro - 343 107.89 € 71 448,00 € @
Largo Padre José Pintc de Carvalho -
Reconverszo do mercado municipal — fase | _ Mercal — Mercado local 194 480,00 € 98 053,46 €
de produtores de Peso da Régua
Reconverséo do mercado municipal — fase | _ Mercal — Mercado local )
de produtores de Peso da Régua - (trabathos complementares 1) 3582046 € 3582046 € j‘
Reconversdo do mercado municipal — fase | _ Mercal — Mercado local
de produtores de Peso da Régua - (trabalhos complementares 2) HSICKE0E SSeHde
Implementag&o dos modos suaves na Av. Dr. Manuel de Arriaga 1103 889,55€ | 183 100,37 €
gentlro interpretativo e Albergue do Caminho Portugués Interior de 10975353 € 57 907,50 €
antiago
2020
Reparag&o e impermeabilizagéo de laje de terrago do mercade na rua
Branca Martinho - Municipio do Peso da Régua 18 75702 € 15.750,02°
Pavimentagao de trogo de estrada EM 313 - Corgo 105 391,06 € 105 391,06 €
Pavimentacao de trogo de estrada EM 313 - Corgo (Trabalhos 42 000,00 € 42 000,00 €
complementares)
Construgaq de Capela e Casa Mortuaria - Lugar das Travessas- Vinhés- 120 185,72 € 8567312 €
Peso da Régua
Trabalhos de reparagéo nos postos de transformagéo PT - EB 2/3; PT 484845€ 484845 €
Centro Escolar das Alagoas e PT Escolan® 1 - Peso da Régua
Reabilitagdo de edificios do Bairro da Junta Auténoma de Estradas 379702,24 € 232 805,38 €
Reabilitacao de edificios do Bairro Diocese de Vila Real 793766,72 € 457 048,40 €
Arrelvamento sintético do Campo Clube de Caga e Pesca Alto Douro 63 267,92 € 63 267,92 €
Reabilitagéo da Escola das Forcas para Centro de Atividades
Ocupacionais - ARDAD 68 093,50 € 43876,77 €
. - : ~al
Revitalizag&o do Balneario Termal para fins terapéuticos das Caldas do 1543 990,00 € 87 181.20 €

Moledo

Reabilitagdo e Regeneragdo do Hospital D.Luiz |

‘ 313812246 € 1 91 492,00 €
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2021 N
Reabilitagéo de edificios do Bairro da Azenha - Eficiéncia Energética 779 221,88 € 253 861,88 €
Execugio e manutengédo de pavimentos em cubos de granito - ?
concelho de Peso da Régua 20742,50€ 2974250 €
Alargamento de cruzamento junto & casa do Povo de Godim - Rua

Candido Lima 9320,00€ 9320,00€
Reat.alllltagao de Pavimento perimetral & zona de venda no Mercado 29 176,75 € 29176.75€
Municipal

Fornecimento e instaiagéo de sistema semaforico na rua da Ferreirinha 8992,45€ 899245€
Instalagéo de coletor de aguas piuviais - Fontelas 7 220,00€ 7220,00€
Reparagéo de degraus e patamares de escadas na Rua das Nogueiras

e muro de blocos degradados- Dourolar - Godim- Peso da Régua 807,00 8107,00€
Pavimentag&o a betuminoso de trogos na EM 593 Poiares e EM 313-1 - 148 894,02 € 148 894,92 €
Galafura

Pavimentag&o a betuminoso de trogos na EM 593 Poiares e EM 313-1 - 73.512,40 € 7351240 €
Galafura (Trabalhos Complementares)

Pavimentagao a betuminoso de trogos na EM 600-Fontelas-Cemitério

até ao Lugar do Pago, Lugar da Fontanelia (tanques até paragem: do 143541,45€ 143 541,45 €
autocarro) e trogo em Loureiro-Outeiro até a junta de Freguesia

Pavimentag&o a betuminoso de trogos na EM 600-Fontelas-Cemitério

até ao Lugar do Paco, Luga.rda Fon.tanell'a ‘(tlanques até paragem do 71.255.25 € 71 255,25 €
autocarro) e trogo em Loureiro-Outeiro até a junta de Freguesia

(Trabathos complementares)

Escarificagdo e pavimentagdo de trogo da EM 601 - Sergude 132 419,20 € 132419,20 €
Escaqﬁcagao e pavimentag&o de trogo da EM 601 - Sergude (Trabalhos 65 994,72 € 65 994,72 €
complementares)

Pavu.ner?taga’o a betuminoso de trogo da EM 1308 desde o cruzamento 132551 42€ 132 551 42 €
de Vinhos até ao cruzamento com a EM 600

Reabilitagéo de infraestruturas de abastecimento de agua e 128 288 56 €

pavimentagéo a betuminoso no trogo da EM 600 Sermanha - Sedielos

Execuggo de ramal elétrico na rua da Ferreirinha- Semaforos - Mercado 4 867,54 € 4 867,54 €
Pintura da Capela Mortuaria e de muros envolventes & Igreja de Godim 15 830,00 € 15 830,00 €
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Setor de Servigos Urbanos

Este setor é responsavel pela conservagéo e manutengéo das infraestruturas piblicas municipais, podendo «P

realizar, nessa area, pequenas intervengdes por administragao direta.

Mais discriminadamente, as competéncias referidas abrangem a manuteng&o, reparagéo de anomalias e
pequenas inovagdes por administragdo direta, nos edificios municipais, edificios escolares e edificios de

habitagéo social. Inclui-se também a manutengéo do espago publico, ambiente e gestéo de residuos.

Durante o ano de 2021 foram realizadas, por administragéo direta, inimeras intervengbes no ambito da
manutengéo e conservagéo de edificios municipais, escolares e de habitagdo social, num valor total de 58
000,00 €.

No @mbito da manutengéo e beneficiagdo de espago publico, foram efetuadas, por administragéo direta,
intervengbes de reparagdo e manutencdo de pavimentos de vias rodoviarias bem como reparagéo e
beneficiagdo de passeios e vias pedonais. Houve também uma especial aten¢do & melhoria de
acessibilidades a cidaddos com mobilidade reduzida, com a execugo de rampas e rebaixamento de zonas
de acesso a passadeiras. Foi também efetuado reforgo de pintura de passadeiras e de marcagéo de vias,
bem como reparagéo e reforco de sinalizagao rodoviaria. O valor total gasto nessa area foi de 48 000,00 €.

Na area de espacos verdes, ambiente e limpeza urbana, as intervengdes incidiram na manutengéo e
beneficiagdo de jardins e areas verdes da cidade, limpeza e desinfegéo do espago plblico, recolha de
residuos excedentes dos contentores, com especial incidéncia na recolha de papeldo produzido pelos
estabelecimentos comerciais e recolha de monstros. O valor referente ao conjunto de intervengdes nesta
area foi de 63 000,00 €.
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DPDEGT

DIVISAO DE PLANEAMENTO, DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E GESTAO DO

TERRITORIO
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Durante 0 ano transato, a situagdo pandémica resultante da COVID-19, condicionou o normal @
funcionamento destes servigos. N&o obstante se ter encontrado um equilibrio entre os imperativos de \b/ ot
confinamento obrigatdrios - em que o modelo de teletrabalho foi instituido — e a resposta funcional das

Divisdo de Planeamento, Desenvolvimento Economico ¢ Gestéo do Territorio 7 1

atribuigdes e competéncias desta divisdo, que minimizou as suas repercussdes, esse facto condicionou
ainda o pleno desenvolvimento desta unidade orgénica, tendo isso sido mais notério, na rea da Gestao @

Urbanistica.

Recorreu-se ac “Planc de Contingéncia dos Servigos Municipais — Urbanismo”, principalmente no primeiro
trimestre do ano, para implementar uma série de procedimentos de tramitagéo que, salvaguardando a

salide publica de municipes e funcionarios, manteve tanto quanto possivel a normalidade processual e as
restantes competéncias da divisdo, principalmente no que respeita a relagdo com requerentes e outros
interessados — privilegiou-se, assim, a desmaterializagéo e a digitalizagdo de processos, as reunibes e

atendimentos por via digital, de forma preferencial.

Durante o segundo semestre do ano foi paulatinamente retomada a normalidade processual, retomando-
se os habituais procedimentos, tendo sido apenas minimizado os servigos que implicassem o contacto
fisico direto entre pessoas e bens, sem que os mecanismos de protegéo habitual fossem garante de
eventual contégio. Isso, no entanto, ndo causou qualquer entropia significativa ou impedimentos ao decorrer

processual e sua concluséo.

Esta necessidade de redefinir circuitos processuais numa estrutura que néo é imensa em recursos técnicos
e humanos, tem tido como consequéncia nestes dois Gltimos anos, o adiar de uma reorganizagao estrutural
dos servigos ao nivel da tramitagéo (com exclusividade digital) e no reforgo técnico em algumas das areas
competentes. No entanto, durante também o segundo semestre, algumas das caréncias funcionais mais
notérias, foram colmatadas mais ou menos em simultaneo com a entrada em fungdes de dois tecnicos
superior em regime de estagio PEPAL e curricular na area de Geografia, tendo um sido colocado a colmatar
a area de SIG — desprovida por pedido de mobilidade ha ja algum tempo - e outro vocacionado para a area
de Planeamento Urbano. Também na area do Direito, a Secgéo de Gestéo Urbanistica conta desde o (iltimo

trimestre com um técnico especializado.

No decurso do Ultimo trimestre do ano passado foi fortemente marcado por duas agdes ao nivel do
planeamento, fundamentais ao municipio e as estratégias de politicas municipais ai contidas, com o inicio
formal com as seguintes publicagbes em Diario da Republica, de acordo com os procedimentos legais

instituidos:

= 2.2Revisdo do Plano Diretor Municipal de Peso da Régua;
» Elaboragéo do Plano de Pormenor da Zona de Vocagéo Turistica da Milnorte.

A revisdo do PDM do Peso da Régua foi antecedida da produgéo do obrigatério Relatorio do Estado do
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Ordenamento do Territério onde & feito um balango da vigéncia do plano desde a sua entrada em vigor,

: A

concluindo em alguns pontos essenciais a definicdo da estratégia no processo de reviséo. ﬁ i
we
&

Esta Revisdo do Plano Diretor Municipal de Peso da Régua, para além da atualizagdo da estratégia
municipal com a politica dos solos, darad cumprimente ao imperativo legal que resulta da alteragéo ao
Regime Juridico dos Instrumentos de Gestdo Territorial em consequéncia das novas regras de qualificagéo

e classificagéo dos solos. @
Encontra-se, ainda, em ponderagéo, a possibilidade de em antecipagéo ao processo de revisao, promover Qﬁ

Ny

uma Alterago Material ao PDM, por forma a retificar uma regra que tém causado uma discrepéncia de
interpretag&o formal no que respeita as condigbes de edificabilidade em Zonas Ameagadas por Cheias em

L
espago urbano.

No &mbito da elaboragso do PP da Milnorte, durante o ano de 2021 foi desenvolvida a solugéo urbanistica
geral, que teve, porimperativo, integrar ailharga da area-plano, a Subestagao de Tragéo Elétrica— estrutura
edificada fundamental & eletrificagéo da linha ferroviaria do Douro -conformando-se com esta tipologia
numa solugéo amplamente discutida e concertada entre as Infraestruturas de Portugal |.P., 0s parceiros no
&mbito do firmando contrato para planeamento BLEND IN DOURO, e o municipio. Essa solugéo global foi
durante o decurso do ano transato apresentada &s diversas entidades com tutela e jurisdigéo no territrio
— APA / ARH Norte, DRCN, CCDR-N - numa ronda informal que antecipou os decorrentes pareceres a

emitir por cada uma das entidades no ambito da elaboragéo do plano de pormenor.

Compete ainda a esta divisdo, para além da gestéo dos processos de operagdes urbanisticas, as areas
relacionadas com o planeamento urbano e estratégico e a elaboragéo de estudos e projetos que respondem

a estratégia de desenvolvimento definida.

Ao Gabinete de Estudos e Planeamento coube durante o ano transato concentrar a sua atividade no apoio
a outras unidades organicas e na resposta as solicitagdes quotidianas nas Areas de Reabilitagdo Urbana,
Estratégia Local de Habitag&o e Alojamento Local. O tratamento dos registos dos pedidos de Alojamento
Local e das respetivas vistorias ao local, a tramitagéo decorre centralizada no GEP, em articulagdo com a
Divisdo de Desenvolvimento Social a quem compete as atribui¢bes na area do turismo.

O Gabinete de Sistema de Identificagdo Geogréafica foi provido no decurso do dltimo semestre por dois
técnicos na area de Geografia, em exercicio no &mbito de um estagio PEPAL e curricular, tendo com isso

sido retomadas as habituais incumbéncias e atribuigdes deste setor.

O (ltimo semestre do ano anterior, e a retoma de uma normalidade processual anterior ac periodo
pandémico, teve como consequéncia num aumento significativo nes indicadores gerais em comparagao ao
ano de 2020. A isso se deve certamente uma maior resposta dos servigos municipais, menos constrangidos
da inibigdo de recursos e restantes contingéncias anteriores, mas, principalmente a uma retoma da

confianca de municipes e promotores nas operagdes urbanisticas colocadas a analise destes servigos.
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Apesar dos procedimentos funcionais e de tramitagéo terem sido reajustados ao longo do ano, e os técnicos
superiores e restantes servigos se encontrarem em periodos de “espelho” no regime de teletrabalho ou por
marcagdo prévia, a resposta dos servigos foi sempre garantida, o que se denota nos nimeros agora

apresentados.
Por todas as tipologias de procedimento e a respetiva movimentag&o processual global, 0 quadro seguinte

sintetiza e compara com os demais periodos desde 2015. Dessa andlise resulta de forma imediata o
regresso dos indicadores de resultado ao nivel de 2019 e de 2016, contrariando a tendéncia de decréscimo

verificada no ultimo periodo.
Movimentagao Processual 2021 2020 2019 2018 2017 2016 2015
Processos de Obras 114 96 19 76 97 121 68
Utilizagdo / Alteragao de Utilizagdo 56 45 45 47 31 27 41
Processo de Loteamento 1 0 0 1 0 0 0
Destaque (certificagdo) 6 7 5 1 5 2 3
[Informagao Prévia 10 6 6 7 " 7 12
Propriedade Horizontal (Certificagao) 8 6 5 8 4 4 4
Ocupagdo da Via Pablica 24 21 19 23 15 18 16
Publicidade 13 1 9 7 6 13 8
Seguranga / Salubridade 0 0 0 0 0 0 0

iversos 302 288 340 279 27 246 180
Disposigges controlo de funcionamento 1 4 4 1 5 15 35
Ficha Técnica de Habitagdo 16 37 25 18 k! 10 16
TOTAL 551 511 577 468 479 463 383

Secgédo Administrativa

A Secgao Administrativa cabe a gestéo e centralizagéo das fungdes e agdes administrativas reportadas ao
Setor de Gestédo Urbanistica e Setor de Fiscalizagdo, respeitando os regimes juridicos gerais e demais
legislagdes aplicaveis, os respetivos regulamentos municipais, numa tramitagdo processual vinculada

estritamente ao Cddigo do Procedimento Administrativo.

No ano passado verificou-se o regresso dos valores da emissao dos alvaras de construgdo dos anos de
referéncia, percebendo-se, assim, a retoma de confianga dos promotores mesmo que em periodo
pandémico. Durante o ano de 2021 foram instruidos mais 40 processos que no periodo homélogo,

contrariando uma pequena tendéncia de descida.

Continua a verificar-se uma manutengée da auséncia de emisséo de titulos dos alvaras de loteamento que
representam uma inexisténcia de iniciativa privada ao nivel desta tipologia de operagéo urbanistica, ao

longo dos ultimos anos.
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Titulos 2021 2020
Alvaras de Obras de Construgdo e ComunicagBes Prévias 56 43
Alvaras de Utilizag3o 50 37
Alvarés de Loteamento 0 0
Aditamentos 6 7
Certiddes 179 147 118

Selor de Gestéo Urbanistica

O Setor de Gestdo Urbanistica &€ composto por dois técnicos superiores a quem compete a anélise
processual das pretensdes apresentadas e que culminam na emissdo de informagdes técnicas de suporte
a despachos e deliberagbes municipais no ambito das diversas operagbes urbanisticas e assuntos

relacionados.

Este Setor viu-se, no ultimo trimestre do ano transato, reforgado com um técnico superior na area do Direito,
area fundamental de suporte & analise processual, em especial no que se refere a assuntos relacionados

com queixas ou similares.

Aos técnicos estd também atribuida a fungéo de esclarecimento técnico e processual, estando reservado
um dia semanal para o atendimento presencial nesse ambito. Este pressuposto foi mantido em periodo de
contingéncia tendo sido reconvertido o atendimento presencial em atendimento telefonico ou por via digital.
A este setor e aos seus técnicos compete também a participagéo em comissdes de fiscalizagao e vistoria,
e a pronlincia destes mesmos servigos em pareceres prévios de enquadramento nas Areas de Reabilitagdo
Urbana.

Durante o ano de 2021 constatou-se um aumento dos processos e requerimentos informados, aproximando
o valor global dos niimeros de anos anteriores de referéncia. Esse aumento verificou-se em praticamente

todos os parametros, conforme se constata no quadro seguinte:

Obras Particulares 2021 2020 2019
Processos 551 511 577
Requerimentos 1435 1115 1321
Informados 3402 2655 3045
Deferidos por despacho 521 450 481
por deliberacédo 40 54 62
Informagdes Técnicas Chefe de Divisac 1227 893 1058
Técnicos 1622 1268 1432
Pareceres Exiernos 141 130 170
Oficios / Notificages 1125 899 871
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Setor de Fiscalizagdo

Os funcionarios que atualmente compdem este setor, para além das competéncias da fiscalizagéo e
prevencéo da legalidade e conformidade das operagdes urbanisticas, colaboram habituaimente nas agdes
de fiscalizagdo das feiras e mercados da competéncia da Diviséo de Obras Publicas e Servigos Urbanos.

Tendo sido durante o ultimo quarto do anc de 2020 este Setor foi reforgado com um fiscal do quadro que
suspendeu uma situagdo de mobilidade. Esta “normalizaggo” de recursos permitiu retomar uma distribuigao
das areas territoriais do concelho por; Zona Nascente — Zona Central (Urbana) — Zona Poente.

Verificou-se uma retoma dos indicadores pré-pandémicos, por uma retoma da normalidade processual,
mas também, obviamente, pelo refor¢o de pessoal ja referido que permitiu uma cobertura mais eficiente do

todo o termitorio.

Setor de Desenho, Cartografia e SIG

A partir do segundo semestre de 2021, o Setor de SIG foi reativado com a insercéo de dois técnicos
estagiarios. Com isso foi possivel assegurar grande parte das agdes que competem a esta subestrutura de

apoio fundamental ao Planeamento e Gestédo Urbanistica.

Para além disso, esse apoio técnico permitiu que se iniciasse o processo de elaboragdo de cartografia
digital atualizada de suporte ao desenvolvimento da reviséo ao plano diretor municipal, com ¢ consequente

processo de homologag&o que se encontra em curso junto da Diregao Geral do Territorio.

De uma forma geral a atividade do gabinete de SIG centrou-se essencialmente na area de identificagio
cadastral, atualizagdo e sistematizago cartografica, na recolha e tratamento de informagdo de apoio a
gestdo de todas as infraestruturas e na identificagdo das diversas operagdes urbanisticas.

Também as questdes relacionadas com a toponimia municipal foram asseguradas por este gabinete, seja
na atribuigdo de nimeros de policia em resposta aos pedidos, seja no apoio as juntas de freguesia em

processos de elaboragao toponimica e numeragao.

Resumem-se as seguintes atividades:

= Georreferenciagdo de processos urbanisticos, com a consequente organizagao e arquivo;

= Georreferenciagdo de processos urbanisticos, com apoio & anélise técnica e verificagdo da correta
georreferenciagdo da planta de implantagéo;

» Resposta a requerimenios diversos relativos a numeragdo de policia, toponimia, confrontagdes e
convergéncia de moradas;

= Apoio técnico ao Setor de Fiscalizagdo, com consulta de informagéo cadastral, identificagdo de artigos
risticos e urbanos, impresséo de cadernetas prediais e impresséo de plantas de localizagéo.

Este setor colaborou ainda com outras entidades publicas e estruturas organicas deste municipio, nas
seguintes tarefas principais:
21
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= Georreferenciagdo da localizagdo dos novos ecopontos — DOPSU / ADIN;
= Georreferenciagéo dos circuitos de varredura manual, por funcionério e por periodicidade - DOPSU;
» ERSAR - atualizagéo do sistema de redes e infraestruturas e outras tarefas.

Gabinete de estudos e planeamento

O reforgo ja referido anteriormente de dois técnicos na area da Geografia, permitiu libertar os técnicos que
tradicionalmente constituem o Gabinete de Estudos e Planeamento (GEP) de tarefas acessérias, podendo

concentrar-se mais na suas naturais competéncias e atribuigdes.

Durante ¢ ano de 2021 o GEP concentrou a sua atividade no desenvolvimento de estudos e projetos-base,

no apoio a area de planeamento urbano, na area do paisagismo, e no apoio técnico a obras em curso.

Resultante de um protocolo estabelecido entre a Agéncia Portuguesa do Ambiente — Administragéo
Regional Hidrografica do Norte (APA — ARH Norte) e o Municipio do Peso da Régua, o GEP, através de
dois dos seus técnicos — 0 Arquiteto Paisagistica e o Desenhador — assumem as fungdes de fiscalizaggo
as obras de limpeza e reabilitagéo das margens de linhas de agua no rio Douro e adjacentes: rio Corgo,

ribeira do Rodo e rio Varosa.

Para além destas competéncias o GEP continua também a assegurar a analise técnica, emissdo de
parecer, integrando a comiss&o municipal de vistorias, nos pedidos de Alojamento Local que carecem de

parecer municipal a sua inscrigéio junto do Turismo de Portugal.

Estudos e Levantamentes

= Muro na Av. Serpa Pinto (Levantamento)

= Muro na Rua Camilo de Aradjo Correia (Levantamento)

= Pavilhdo Anténio Saraiva (Levantamento)

» Atualizagio da Base Topografica do Concelho

= Ml - Classificagéo de Prédios Devolutos | atendimento

= Ecopista Prolongamento (Estudo)

= Quiosque do Mercado (Estudo)

» |implementag¢3o Dos Modos Suaves Na Av. Diocese De Vila Real (Estudo)

Projetos

* Reabilitagéo do Espago Publico Adjacente ao Bairro Social da Azenha

= Reabilitagho do Espago Publico Adjacente ao Bairro Social da Avenida Diocese de Vila Real
= Reabilitagéo do Espago Publico Adjacente ao Bairro Social da JAE

= Reabilitagio do Espago Pablico Adjacente ao Cemitério de Godim

= Reabilitagdo do Espago Publico Adjacente a Casa do Povo de Godim

= Revitalizag&o da Piscina Termal para fins Terapéuticos das Caldas do Moledo
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= PARU | alteragéo

Apoio a outras unidades organicas

= Residuos Sélidos Urbanos/Aguas/Saneamento | apoio SiG - DOPSU
» Bairros Sociais IFRU | DDSE

= Milnorte - apoio | DPDEGT

= PEARC - apoio | DPDEGT

= Diversos Projetos - execug&o e fomecimento de elementos | APA

= Fiscalizagéo Obra | APA

= Avaliaco Fitossanitaria | sec¢do de espagos verdes - DOPSU

= Diversos Projetos — execugao e fomecimento de elementos | PRR

Gabinete Técnico Florestal

A este gabinete, constituido por uma técnica superior, estdo atribuidas as tarefas de planeamento,
operacionalidade, gestéo, controlo e administragéo, de modo que o combate aos incéndios florestais seja
estruturado e eficaz, trabalhando em consonancia com o Gabinete de Protegéo Civil, divididos pelos

seguintes niveis: Planeamento, Operacional e Administrativo.

Tendo sido o ano de 2020 o inicio de um periodo de contengéo social, uma parte do trabalho que
habitualmente vem sendo feito todos os anos, como por exemplo a realizag&o de atividades relacionadas
com a Comemorag&o do Dia Mundial da Arvore, do dia da Proteg&o Civil ou de todo o trabalho referente as

Vespas das Galhas do Castanheiro, entre outros, foi suspenso.

Parte do trabalho foi ainda garantida a sua realizagdo em teletrabalho, tendo sido desta foma dada

resposta a todos os municipes e a todas as solicitagdes.

Planeamento

= Plano Operacional Municipal (POM), aprovado como habitualmente durante o més de maio;

= Participagdo nas tarefas de planeamento e ordenamento dos espagos rurais dos municipios e nas
questdes de protegéo civil, nomeadamente na identificagéo e resolugéo das situagbes neste ambito;

= Deu-se inicio a todo o procedimento para a elaboragéo do Plano Municipal de Defesa da Floresta Conira
incéndios (PMDFCI) que necessita ser revisto e atualizado durante o ano de 2022;

= Foram realizadas 4 largadas no concelho no ambito do Programa de Luta Contra a Vespa das Galhas

do Castanheiro.

Operacional

= Acompanhamento dos Programas de Agéo previstos no Plano Municipal de Defesa da Floresta Contra
Incéndios, nomeadamente no que respeita as faixas de gestdo de combustivel junto das edificagbes e
aglomerados populacionais, que engloba a notificagéo dos proprietérios para execugéo destas faixas
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de gestao de combustivel de acordo com a legislag&o em vigor e posterior fiscalizagéo; inclui ainda
apoio junto da populagéo sobre a legislag&o em vigor,

Acompanhamento da execugo das faixas de gestdo de combustivel da rede viaria, de responsabilidade
municipal, que foram executadas na freguesia de Sedielos e na uni&o de freguesias de Moura Morta e
Vinhés, num total de 5,7 hectares;

Tratamento de toda a informag&o relativamente aos incéndios florestais e cartografia das areas ardidas;
Apoio as entidades publicas e privadas que participam na Defesa da Floresta Contra Incéndios,
nomeadamente GNR, Bombeiros, ICNF, entre outros;

Acompanhamento e divulgago junto da populagéo do Indice de Risco de Incéndio Florestal, com maior
incidéncia no periodo critico e aquando do registo das queimas:

Apoio no sector silvopastoril — Conjuntamente com o ICNF foi-se ao terreno falar com o pastor da
freguesia de Sedielos onde ele indicou areas com interesse para a renovagdo de pastagem. Foram
marcadas as parcelas para serem queimadas no ambito do mecanismo de apoio & realizagdo de
queimadas (MARQ);

Verificagéo de todos os pontos de agua do concelho no que se refere & sua operacionalidade antes do
inicio da época de incéndios florestais;

Verificag&o de todas as dendncias relacionadas com a Defesa da Floresta Contra Incéndios.

Administrativo

Emissgo de pareceres durante todo o ano no que se refere a realizag3o de queimadas e langamento
de fogo-de-artificio;

Emisséo de pareceres durante todo o ano no que se refere 4 realizagéo de queimadas e langamento
de fogo-de-artificio;

Auxilio, quer presencial quer pelo telefone a todos os municipes na utilizagéo da plataforma para registo
de queimas de sobrantes;

Até ao dia 10 de margo do corrente ano foram efetuados e registados cerca de 12 000 pedidos na
plataforma;

Atualizag&o das bases de dados e gestdo SIG ac nivel da Defesa da Floresta Contra Incéndios;
Elaborag&o e submisséo da candidatura para o apoio ao funcionamento do gabinete técnico florestal;
(candidatura aprovada no montante de 13 979€);

Auxilio, quer presencial quer pelo telefone a todos os municipes na utilizagéo da plataforma para registo
de queimas de sobrantes - até ao dia 06 de abril foram efetuados e registados 7380 pedidos na
plataforma;

Atualizagao das bases de dados e gest&o SIG ao nivel da Defesa da Floresta Contra Incéndios;
Elaborag&o e submisséo da candidatura para o apoio ao funcionamento do gabinete técnico florestal:

(candidatura aprovada no montante de 13 937€).
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DDSE

DIVISAO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E EQUIPAMENTOS
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Divisao de Desenvolvimento Social e Equipamentos

Educagéo

As bases comuns as diferentes propostas apresentadas no Plano e Orgamento 2021, no que a Educagéo
diz respeito, s&@o, agora, objeto de reflexdo no Relatorio de Gestéo, as quais sempre se alicercaram nos
seguintes aspetos: a aprendizagem participativa, ativa e em cooperagao; a motivagdo e a implicagdo dos
aprendizes; a giobalidade da aprendizagem e a fransversalidade dos contetdos; a relagéo com o contexto

social promovendo sempre a equidade e a incluséo de todos.

Trabalhamos com o intuito de desenvolver nos nossos alunos habilidades, capacidades e competéncias,
através das inimeras propostas desenvolvidas, tendo por principal objetivo que cada aluno fosse capaz de

responder a pergunta «o que é que posso fazer com aquilo que sei?»

As propostas desenvolvidas, assentes nos pilares familia, escola e comunidade, destacaram-se pelo seu
carater multidisciplinar no combate ao insucesso escolar, num quadro de aquisicdo e melhoria de
competéncias em diferentes areas, diversificando, assim, as praticas de ensino, e de valorizagdo da
igualdade de oportunidades no acesso a educagéo, sendo encorajado o envolvimento dos varios agentes
educativos e de entidades com interveng&o no setor social e da salde. A muitidisciplinariedade assume-
se, assim, imprescindivel para a execugdo das medidas a que nos propusemos e, consequentemente, para
alcangar os resultados pretendidos, favorecendo a colaboragdo, a planificagéo, a comunicagéo, bem como

a tomada de decisfes.

O sucesso resultou de uma agéo concertada com as varias entidades parceiras, com o intuito de fomentar

a cooperagao entre todos os agentes envolvidos na promogao do sucesso escolar.

Acreditamos que os alunos retém maior quantidade de informagdo quando estdo comprometidos com
projetos estimulantes em que se faz uso de habilidades mentais de ordem superior em vez de memorizar

dados em contextos isolados e sem conex3o.

No que concemne a Educagéo e Formagéo no ano de 2021, continuamos a desenvolver 0 nosso trabalho
ainda com aigumas restricdes devido a Covid-19, no entanto ndo abdicamos de apoiar a Educagéo dos

alunos do nosso concelho, nas diversas esferas:
= No Apoio Social Escolar ao nivel de todos os alunos, do pré-escolar e do 1.° ciclo do ensino basico,
oriundos das freguesias rurais, assumindo o transporte e a gratuitidade das refeigdes escolares;

= Na entrega dos livros de fichas/cademos de atividades das diversas areas curricuiares, pelo sexto ano
consecutivo, a todos os alunos que frequentam o 1.° ciclo do ensino basico, num total de 417 alunos
abrangidos por esta medida, perfazendo um total de 15 488,59 €;
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= Na compartigdo a 100% do passe escolar para todos os alunos do 2°, 3° ciclos e ensino secundario /ﬂ

oriundos do concelho; N

= Na atribuigdo de 58 bolsas de estudo a alunos reguenses a frequentar o ensino superior, no valor de |
750,00€/cada, num total de 43 500,00€;

= Na promogao do Concurso de Leitura, nos dois Centros Escolares, pelo Municipio do Peso da Régua,
através da Equipa Multidisciplinar do PIICIE e a Biblioteca Escolar do AEJAC, com a aquisicéo de 574
livros, e respetivos prémios, no valor de 2 530,00€;

* No recurso ao E@D, nesse sentido o Municipio disponibilizou, a titulo de empréstimo, 130
computadores aos alunos, detentores de escaldo A e B, identificados pelo Agrupamento de Escolas Jodo

de Aratjo Correig;

» Nas Atividades de Animagdo e de Apoio a Familia (AAAF) no pré-escolar que decorreram quer no
periodo das pausas letivas e, diariamente no prolongamento do horéario, com o recurso a técnicos
especializados do Municipio, assim como as Atividades de Enriquecimento Curricular (AEC) para os alunos
do 1.° ciclo. A Camara Municipal, entidade promotora, desenvolveu, ainda, atividades de caracter lidico-
pedagdgicas em parceria com o Agrupamente de Escolas e com os técnicos afetos ao PIICIE. Destaca-se
que no inicio do ano letivo 2021/2022, o PIICIE integrou uma nova estratégia dirigida aos alunos que
frequentam as atividades diarias nos centros escolares, apostando na préatica do xadrez numa aposta para
0 sucesso educativo, contribuindo para o desenvolvimento de competéncias importantes, permitindo
trabalhar o raciocinio l6gico e analitico, a concentragéo, a atengéo, a meméria e a capacidade de deciséo;

= Nas atividades do “meu primeiro laboratério”, desenvolvidas nos dois Centros Escolares, as quais foram
alargadas a E.B 2,3 com a criagéo do Clube das Ciéncias e as IPSS do concelho com valéncia de ensino

pré-escolar numa perspetiva de promover as mesmas condigdes no acesso a educagio para todos;

= Estabeleceu-se, ainda, uma parceria entre o Municipio, nas valéncias da Educagio e do Ambiente com
as Aguas do Norte, que dinamizaram uma oficina experimental de Educacdo Ambiental “Planeta H20",
para os alunos do 4.° ano de escolaridade, alertando para a importancia da sustentabilidade do meio
ambiente e o valor inerente ao bem essencial que é a agua. Esta parceria manter-se-a em 2022 com a

dinamizag&o de inimeras atividades;

= No ambito da parentalidade positiva o PIICIE do Pesc da Régua organizou um Webinar, intitulado
“Recomendagdes Basicas para o E@D em tempos de pandemia”, em parceria com Universidade Aberta,
através do Centro Local de Aprendizagem de Peso da Régua, bem come a realizagéo do ciclo de

“Conversas as Quartas”;

= No estabelecimento de parcerias com o programa Contrato Local de Desenvolvimento Social - CLDS-
4G desenvolveram-se varias agdes de Informagéo efou Sensibilizagéo, dirigidas aos alunos, familias,
encarregados de educagdo e comunidade em geral, entre as quais: “Poupar em Familia”; “Violéncia Online:
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Cyberbullying”; “Comer bem e mais barato”; “Nutricdo no Desporto”; “Peddy-Paper em Familia” e “Marmitas /M .

Saudaveis”;

maior eficacia na promogdc do sucesso escolar e na equidade de acesso acs beneficios da educagéo, “
nesta dtica realizaram-se Agdes de Capacitagdo, com oradores externos como na Agdo “Autonomia,
Flexibilidade, Curricular e Avaliagdo: Desafios e Possibilidades”, assim como outras com recurso aos
técnicos que constituem a Equipa Multidisciplinar do PIICIE come a do Projeto de Educaggo Alimentar “O

meu lanche tem superpoderes”, dirigida aos alunos do 1.° ano, a elaboragéo do livro de receitas Mini-chefes
destinado aos alunos do EPE e 1° CEB do AEJAC, que resultou numa compilagéo de 15 receitas simples Q,]V .
e praticas, com o intuito de promover a confegao de pratos saudaveis com a inclusdo das criangas na
preparagao dos mesmos, fomentando o fortalecimento da sua relagéo com os alimentos e a criagdo de
memorias afetivas em contexto familiar, reforcando os vinculos intergeracionais, a sensibilizagéo para a
“Problematica do desperdicio alimentar”, direcionada para os alunos do 2.° e 3 ° ciclos, a agéo “Estilos
Comunicacionais na Escola”, dirigida aos Assistentes Operacionais do AEJAC e das IPSS;

= O Centro Desportivo Municipai abriu portas novamente em setembro, funcionando de forma presencial,

inscreveram-se 136 alunos do 1.° a0 4.° ano de escolaridade;

= A parceria entre o PIICIE e a Associagéo Comercial e Industrial (ACIR), despoletou o envolvimento dos
alunos de Agrupamento de Escolas Jodo de Araljo Cormreia e dos alunos que frequentam as IPSS do
concelho, no projeto, “Natal com Arte”, tendo por objetivo promover o comércio local reguense recorrendo

a dinamizagao e decoragdo das suas montras no periodo do Natal;

» Em articulagdo com o CLDS-4G, o Agrupamento de Escolas Jodo de Araljo Correia, a Escola
Profissional de Desenvolvimento Rural do Rodo e a ACIR, realizou-se o “Concurso Municipal de Ideias de
Negocio” dirigido a alunos e populacdo em geral, por forma a estimular e despoletar as capacidades

empreendedoras dos jovens do concelho;

= ( trabalho com a Universidade Sénior do Rotary do Peso da Régua no seu papel de valorizagdo da
populagdo e do envelhecimento ativo, ndo teve desenvolvimento em virtude de a mesma ter fechado portas
a partir do momento em que a situagéo pandémica se agravou.

Associativismo

No ano de 2021, integraram a nossa base de dados um total de 58 associagtes, nas suas diferentes
vertentes, distribuidas por todas as freguesias e unides de freguesias do concelho de Peso da Régua.

No ambito do Programa de Apoio ao Associativismo em vigor, neste Municipio, desde 2007, a Camara
Municipal continuou a disponibilizar materiais, equipamentos, cedéncia de instalagdes e apoios financeiros,

através da atribuicdo de subsidios as inimeras associagdes concelhias.
Além dos apoios previstos, a Cadmara Municipal, reconhecendo a necessidade de efetuar um ajustamento
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no tarifario da 4gua e saneamento, no que conceme as Instituicdes de Solidariedade Social concelhias,
decidiu atribuir um subsidio extraordinario, resultando num valor total de 48 862,49€.

Posto isto, no total, as atribuicbes monetarias de subsidios, com o subsidio extraordinaric supra
identificado, bem como a cedéncia de instalagdes, equipamentos € transporte, a Cdmara Municipal atribuiu
o vaior de 1402 430,99€. N&o obstante o aumento verificado, quando comparado com o ano transato,
podemos constatar que, ainda, ndo foram atingidos os valores dos outros anos, facto este diretamente

associado ao periodo pandémico.

Quanto aos valores transferidos as associagdes no ano de 2021, estes traduzem-se no valor total de 897
496,99€, onde se encontram incluidos os apoios as IPSS'S e aos Bombeiros Voluntarios.

Relativamente aos apoics inerentes a cedéncia de instalagdes desportivas, estes traduzem-se num valor
total de 108 458,00€ sendo que os custos referentes ao Estadio Municipal Artur Vasques s&o de 66 610,00€,
ao Pavilhdo Multiusos Antonio Saraiva totalizam 17 578,50€ e ao Campo Dr. Rui Machado 24 270,00€.
Aqui, e comparativamente ao ano transato, verificamos um aumento de aproximadamente 60% devendo-
se ao facto de as restrigbes para a pratica desportiva, definidas na altura da pandemia, terem sido
reduzidas, o que permitiu acs clubes e associagdes voltarem a pratica normal das suas atividades.

Relativamente aos apoios referentes aos transportes foram contabilizados um total de 133 pedidos de
transporte, aos quais demos resposta, refletindo-se no valor de 53 438,00€ que, comparativamente ao ano

transato, apresenta um acréscimo de aproximadamente 27%.

Desde 2014 que apoiamos as associagbes com a cedéncia de espagos, nos quais podem ter a sua sede
com as condigbes fisicas necessarias para o desenvolvimento das suas atividades, sendo que em 2021
este apoio traduziu-se no valor de 343 038,00€, distribuido por 33 associagdes.

Campanha de apoio & esterilizagéo de caes e gatos de companhia e campanha de apoio a identificagéo

eletrbnica e registo de animais de companhia.

A Lei n.° 27/2016, de 23 de agosto, estabeleceu, no n.° 3 do artigo 2.°, como tarefa dos organismos da
administracéo central do Estado, em colaboragéo com as autarquias locais, 0 movimento associativo e as
organizagdes ndo-governamentais, a promogéo de campanhas de esterilizagao de animais errantes, como
forma privilegiada de controio da sua populagéo, com o objetivo de assegurar a eiiminagéo do recurso ao

abate para o efeito.

Na esteira do que é preconizado na lei e vem sendo pratica de anos anteriores, o XXIl Governo
Constitucional, empenhado em garantir os resultados obtidos neste &mbito, previu em Orgamento do
Estado a promog&o de uma campanha nacional de esterilizagdes de caes e gatos, em cooperagdo com 0s
municipios ou com as entidades gestoras de CRO Intermunicipais e s organismos da administragéo direta
do Estado envolvidos nesta area, conforme previsto no n.° do artigo 8.° da Portaria n.® 146/2017, de 26 de
abril, estabelecendo um apoio para a realizagéo de intervengdes de esterilizagbes de caes e gatos de

29




RELATORIO DE GESTAO | EXERCICIO 2021 CHEr

companhia no valor de 1 000.000,00 €.

a promover a detengéo responsavel dos animais de companhia e a contrariar o abandono, salvaguardando R

o bem-estar animal, bem como a salde e a seguranga das pessoas, disponibilizando para o efeito, em
Orcamento do Estado, a verba de 100 000,00 €.

Em virtude da reorganizag&o dos servicos em matéria de bem-estar dos animais de companhia, previstos
pelos D.L. n.° 54/2021, de 25 de junho, e n.° 46/2021, de 11 de junho, compete agora ao Conselho Diretivo
do Instituto da Conservagéo da Natureza e das Florestas |.P. determinar os fermos dos incentivos e a sua

gestao.

O apoio do Municipio revestiu a forma de apoio financeiro, sendo que, tal como o ICNF I.P., o Municipic

estabeleceu quantias fixas ao tipo de animal.

Em suma, no ano de 2021 e ao abrigo da campanha de esterilizagéo, foram esterilizados no total 359
animais o que se traduz no valor total de 22 630,00€, tendo 0 municipio assegurado o pagamento junto das
clinicas veterinarias o valor de 11 315,00€ e relativamente a campanha de identificagéo foram colocados
284 chips, resultando no valor total de 2 556,00€, tendo o Municipio suportado metade deste valor, ou seja,
1278,00€.

Loja Interativa de Turismo

Ainda em plena pandemia, 0 ano de 2021 continuou marcado pela auséncia dos grandes eventos no
concelho, os quais sempre alavancaram e motivaram a procura do concelho e da regido. O fecho da LIT
até 05 de abril, por imposi¢éo governamental, assim como as diferentes vagas da pandemia, conduziram
a uma clara redug&o da procura da LIT, como se apresentara em seguida.

Néo obstante a redugéo dos atendimentos, e apesar do encerramento ao plblico durante 3 meses, as
colaboradoras da LIT mantiveram-se em fungées, tendo sido, inclusive, recrutadas para apoio ao servigo

no centro de vacinago.

Foi também rentabilizado o tempo de fecho ao piblico com a capacitagéo destes recursos humanos,
através de formagdes do Turismo de Portugal nomeadamente em: Ferramentas Informaticas Aplicadas ao
Turismo - Upgrade Digitai, G Virtual € o Novo Real, Customer Relationship Management: KPi’s,
Atendimento ao cliente no processo de vendas, Inteligéncia Emocional nas organizagdes e Clean & Safe-

Equipamentos Culturais, Bibliotecas e Postos de Turismo.

Como referido anteriormente, desde que o registo é elaborado pelo Municipio nos moldes que
apresentamos, a procura da LIT caiu de uma forma expressiva de 10280 atendimentos em 2020 para 2960

atendimentos em 2021, sendo que agosto sem mantém como o més de maior procura.
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Grafico 1 - Distribuigdo da procura da LIT - N° de atendimentos por més
A procura na LIT foi claramente sustentada pela procura nacional, apresentando todas as outras

nacionalidades uma procura pouco expressiva, cremos que ainda consequéncia das restrices aéreas e
fronteirigas colocadas para combate a propagacdo da pandemia.

Suiga
Bélgica
USA
Holanda
Alemanha
Qutro 51
Brasil 60
Inglaterra 75
Espanha 182
Franca 192
Portugal 2293

Gréfico 2 - Distribuigao da procura da LIT por nacionalidades

A maior motivaggo dos turistas prendeu-se com a realizagdo da Rota da N2, seguida por questdes de
caracter geral sobre o concelho e sobre a regido no sentido de o turista aprender e conhecer mais um
poucoe sobre o nosso territdrio. Note-se 0 decréscime na procura por informagdes e carimbo dos Caminhos
de Santiago, que pode ter a razdo nos constrangimentos de circulagéo que neste caso especifico é feito a
pé provocando uma maior interagéo humana e, consequentemente, maior risco de contagio pela Covid 19.
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No registo dos visitantes por género e por idades (Grafico 4), verificou-se um grande equilibrio por parte

dos dois géneros considerados e, tanto num génerc como o grupo entre os 31 e 0s 50 anos tém uma

procura com relativa semelhanga.
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Gréfico 4 — Procura da LIT - N° de atendimentos por género e faixa etaria

Auditério Municipal do Peso da Régua

Em 2021, apds a paragem forgada a que fomos sujeitos pela pandemia Covid-19, o Auditério Municipal do
Peso da Régua, retomou a programagéo em maio das sessdes de cinema. No periodo compreendido entre
maio e dezembro promovemos 68 sessdes. De notar, a redugdo drastica do nimero de espetadores na
sala que, julgamos estar diretamente relacionada com a inseguranga trazida pela pandemia. As 68 sessbes

correspendem a 2022 espetadores.

A pandemia exigiu a capacidade de nos adaptarmos as exigéncias impostas, sobretudo, em matéria de
salde publica. Neste contexto, promovemos durante os meses de junho e julho, a iniciativa TARDES NO
PARQUE que, como o proprio nome indica, decorreram ao ar livre. As TARDES NO PARQUE, realizadas
ao sabado, na Alameda dos Capitédes, cruzaram agdes em areas complementares como a musica, o teatro,
atividades fisicas e workshops. Os protagonistas foram as associagdes culturais do concelho, bem como
outros artistas que a nivel individual, deram o melhor de si a cultura, a0 AUDIR e as pessoas que 0s
aplaudiram. Foram nove fins-de-semana que juntaram cerca de 600 pessoas.

O AUDIR foi palco de mdltiplas atividades promevidas no ambito do FESTIVAL ENTRE CIDADES. Musica,
poesia, teatro, spoken word e performances trouxeram centenas de pessoas ao palco exterior e a Alameda

dos Capitdes.

Na linha deste trabalho, recebemos o festival DOURO ROCK que, em virtude da pandemia teve um formato
2.0, materializado no exterior do AUDIR, tendo este equipamento cultural servido de background a toda a
dindmica do festival. Foi uma experiéncia enriquecedora, de muita partilha e aprendizagem. Milhares de
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pessoas passaram por aqui.

O auditorio exterior foi ainda palco da ceriménia de condecorag&o municipal, a qual juntou cerca de 500
espetadores, numa homenagem as pessoas que entre fevereiro e agosto prestaram servico no Centro de

Vacinagéo do Peso da Régua.

Em setembro, 0 Auditério Municipal do Peso da Régua retomou a programagéo de palco, vocacionada para
diferentes publicos. No periodo compreendido entre setembro e dezembro, apresentamos 18 espetaculos

de palco, aos quais correspondem 2954 espetadores.

N&o baixamos os bragos e, por isso, entre fevereiro e abril, demos apoio ao Tribunal Judicial do Peso da
Régua, cujas salas de audiéncia estavam em obras, tendo, em virtude disso, transferido as audiéncias para
o pequeno auditério do AUDIR. Este espago tem sido rentabilizado aoc méximo, com a realizagdo de
reunides, agbes de formag&o, conferéncias, apresentagéo de obras literarias. Entre outubro e dezembro,
registamos cerca de 1000 pessoas nas diferentes iniciativas levadas a cabo.

Esta polivaléncia alargou-se ao grande auditério que passou a receber as sessbes ordinarias da
Assembleia Municipal do Peso da Régua, bem como ceriménias promovidas pelo Agrupamento de Escolas
Joao de Araujo Correia, Escola Profissional de Desenvolvimento Rural do Rodo e CLDS 4G.

Cerca de 100 pessoas visitaram as duas exposigdes que estiveram patentes na Galeria de Artes.

Biblioteca Municipal do Peso da Régua

Ainda que bastante condicionado pela pandemia do COVID-19, ¢ ano de 2021 é uma referéncia na forma
como o funcionamento das bibliotecas, e equipamentos similares, tiveram de se adaptar para continuar a

prestar um servigo publico.

A par da evolugdo pandémica, também o reajustamento das condigdes e a prestagdo de servigos
educativos e culturais por parte da Biblioteca Municipal do Peso da Régua foi realizado, tendo sempre
presente o equilibrio entre a garantia de condigbes de seguranga para funcionarios/utentes e a oferta de
servicos. N&o obstante estas limitagdes, o ano de 2021 fica marcado pela alteragao de resultados obtidos
no ano anterior, com registos muito positivos e significativos, que desejamos manter em 2022.

Ao nivel do funcionamento, a Biblioteca Municipal do Peso da Régua teve um aumento de seis vezes (cerca
de 290%) no que diz respeito ao nimero de pedidos de empréstimo domiciliario, em comparagdo com o
ano de 2020, registando 861 pedidos de empréstimo, o que correspondem 1667 livros/volumes
emprestados (em 2020 a relacéo foi de 297/575). Para o alcance destes resultados, foi decisiva a mudanga
de paradigma na relagéo da Biblioteca Municipal com a comunidade, como s&o exemplo as iniciativas O
Melhor & Ler em Casa e Historias do Meu Bat, em que o Livro passou a ser entregue e dinamizado na

casa dos nossos leitores.

O ndmero de visitas da Biblioteca Municipal teve um aumento de 53%, com um registo de 4830, mais 1.673
visitas em relagéic a 2020, mas, ainda assim, um resultado muito distante do periodo da pré-pandemia
34
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(14.380 visitas em 2019). A taxa de ocupacdo de lugares sentados passou de 3,2% em 2020 para 9,4%
em 2021, um aumento progressivo, mas pouco significativo comparativamente com a taxa de 31,7% que
se verificou em 2019. O acesso aos equipamentos informéaticos contabilizou 486 sessdes, um niimero muito
similar ao ano anterior (501), em resultado dos nossos ufilizadores fazerem cada vez mais uso de
equipamentos pessoais e ainda néo ter sido aconselhavel a realizag3o de atividades de grupo para o
publico infantil.

O nimero de sécios registados na base de dados da Biblioteca Municipal teve um aumento de 2,2%,

estando inscritos 2.560.

O fundo bibliografico existente na Biblioteca Municipal totaliza 24.381 registos, dos quais 74,4% se
encontram disponiveis online.

Apesar de fortemente limitados pela situag&o pandémica, foi possivel realizar um conjunto consideravel de
iniciativas educativas e culturais & comunidade. A realidade, como ja referido, levou a que a Biblioteca
Municipal fosse ao encontro do seu publico-alvo, através das iniciativas O Melhor é Ler em Casa, Historias
do Meu Bali e Empréstimos Interbiblictecas ~ este tltimo em parceria com a BE/CRE do Agrupamento de
Escolas | Jodo de Aratjo Correia —, que resultaram em mais servigos disponiveis e no alcance de mais
objetivos, ao nivel de novos leitores e de diferentes formas de promogéo do livro e da leitura.

Qutras Iniciativas

Participamos na fase escolar da 14? edi¢do do Concursc Nacional de Leitura 2021, e realizamos, em

parceria com a Rede de Bibliotecas Escolares, a fase municipal deste evento;

Assinalamos os 35 Anos da Rede Nacional de Bibliotecas Publicas, através da realizagdo de uma sessao

online pelo Clube de Leitura Café com Livros;
Participamos na Semana da Leitura 2021, com parceiros da Rede de Bibliotecas do Peso da Régua;

Assinalamos o Dia do Livro Portugués, com a leitura partilhada do conto Elogio do Livro Pequeno, da autoria

de Jo&o de Araujo Correia, através de um video realizado em parceria com 0 AUDIR;

Celebramos o Dia do Intemacional do Livro Infantil, com a decoragéo da entrada exterior da Biblioteca

Muricipal com livros infantis e a oferta de marcadores, lapis e pulseiras alusivos ao dia;

Celebramos o Dia Mundial do Livro e do Direitc de Autor, com a iniciativa “Leve um Livro, Receba uma

Rosa”.

Participamos no programa In Loce Online de partilha de saberes, com ¢ testemunho dc projeto Juntos em

Casa — Municipio do Peso da Régua;

Realizamos as exposi¢cdes Comboios do Douro em Aguarelas, da autoria de Jorge Dias, e Dioramas, da

autoria de Jorge Dias.
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Gabinete de Agéo Social, habitagdo e espago solidario

A semelhanga de anos transatos, o Municipio do Peso da Régua foca a sua interveng&o na dinamizagéo e
implementagao no territério de iniciativas, programas e projetos de agéo social direcionados. Para o efeito,
tem impiementado um conjunto de politicas sociais com o objetivo de estar mais proximo das suas “gentes”,

minimizando fatores de risco a que estdo expostas.

O Gabinete de Agéo Social e Habitagéo efetiva a sua intervengéo de forma presencial e ndo presencial,
através de atendimentos telefonicos, visitas, atendimentos, encaminhamentos, articulagao institucional da
intervencao a realizar, que se traduzem entre janeiro e dezembro de 2021 nos seguintes nimeros: 988
atendimentos; 556 visitas domiciliarias; 126 reunides de trabalho/parceria; cerca de 60 encaminhamentos

para instituicdes parceiras.

E de referir que em 2021, o niimero médio de atendimentos por més foi de 82, sendo realizado de forma
presencial ou telefonicamente, considerando-se na atividade de entrega de cabaz de Natal, que este ano
e a semelhanga do ano fransato, pandemia, ndo implicou que fossem efetuadas inscrigbes para a atividade.
Procedeu-se a jungéo da lista do ano anterior com a lista de agregados sinalizados no &mbito da pandemia,
que, por motivos extrinsecos, viram a sua situagdo socioeconomica fragilizada, foram efetuadas cerca de
400 visitas neste ambito. A excegao do contabilizado no decorrer da entrega de cabazes de Natal foram
realizadas cerca de 46 visitas/més. No seguimento, realizaram-se em média cerca de 10 reunides/més com
os parceiros, contributo fundamental para a minimizagdo e/ou resolugéo da problematica exposta em
atendimento e/ou em visita domiciliaria, sendo necessério o devido encaminhamento de cada situagao.

Por sua vez, através do Espago Solidario, a Camara Municipal continua a assegurar esta resposta, pelo
trabalho voluntario de cidadédos da comunidade, bem como por 1 funcionario inserido em Contrato Emprego

Insergéo +, em articulagdo com o IEFP.

Ainda no &mbito do Espago Solidério, referimos a parceria com o Supermercado Continente, numa otica
de responsabilidade social, que cede, mensalmente, produtos que se encontram a chegar ao fim da

validade.

De janeiro a dezembro de 2021, realizaram-se 360 entregas de cabazes alimentares, sendo que cerca de
30 cabazes foram distribuidos mensaimente a familias carenciadas e a familias em situagéo de isolamento
profilatico. Ao longo de 2021, o Espago Solidario apoiou uma média de 35 familias/més, na procura de
bens, nomeadamente vestuario e calgado, 25 familias foram apoiadas com mobiliario.

No ano marcado pela pandemia COVID-19 e considerando as dificuldades financeiras acrescidas das
familias, no ano letive 2021/2022 foi realizade um reforgo na area da agéoe social/educagéo, tendo side
atribuidas 58 bolsas de estudo aos estudantes do ensino superior que frequentam a licenciatura, no valor

de 750 euros a cada aluno, perfazendo um total de 43 500.

Por tltimo, e de forma sumaria, referem-se algumas das atividades desenvolvidas ao longo do ano de 2021
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no ambito da intervengao comunitaria:

Continuagéo da participagéo e apoio prestado pelos técnicos do setor de ag&o social e habitagéo a
Comissdo de Criangas e Jovens em Risco, nomeadamente na realizagdo de atendimentos
conjuntos/reunioes, entre outras atividades previstas em regulamento e plano de agéo da Comiss&o;

Participagéo em reunibes quinzenais e colaboragéo com o Nicleo Local de Insergéo, protocolo entre a
SCMe 0 1SS, na sinalizagéo, agilizagéo e acompanhamento dos utentes com processos de RSl;

Realizagdo de trabalho em parceria com o Gabinete de Insercdo Profissional, na sinalizagdo e

encaminhamento de casos;

Dinamizagdo do CLAS da Rede Social - no &mbito do trabalho promovido pela Rede Social, tendo sido
realizadas 11 reunides, de periodicidade mensal, com o Nucleo Executivo local (composto por 7 entidades
parceiras) e 5 reunibes plenarias com os elementos do Conselho Local de Agéo Social (45 entidades
parceiras), com o objetivo de colocar em préatica estratégias de desenvolvimento social do concelho. Foram
ainda realizadas agdes de informag&o online/webinares, cujo tema se prendeu com as areas de intervengéo
prioritaria para o concelho, nomeadamente com a protegéo das criangas e jovens e com a salde mental

na Terceira Idade;
Elaborag&o do Diagndstico Social e do Plano de Desenvolvimento Social 2020-2024,

Realizagdo de visitas s IPSS para auscultagdo dos parceiros e levantamento das necessidades sentidas

ao longo da pandemia Covid-19;

Sinalizag&o e encaminhamento de agregados familiares em situagéo de caréncia alimentar, para a resposta

Cantina Social e entrega de géneros alimenticios, periodo de pandemia — gabinete crise;

Promogao de parcerias e do trabalho em rede, nomeadamente na identificacdo de situagbes de
vuinerabilidade social e econdmica e, encaminhamento para apoios/respostas sociais promovidos pela

Seguranca Social;

Continuag&o da dinamizag3o e consolidagdo da atividade desenvolvida no &mbito da Comisséo Municipal
de Apoio ao ldoso, tendo ao longo de 2021 efetuado 144 visitas (com reincidéncia), numa média mensal
de 12 visitas. Resulta, ainda, do trabalho desta comisséo a construgéo de relag&o de proximidade com o
ministério plblico, no sentido de criagao de fio condutor de situagdes limite e que, devem ser devidamente
encaminhadas para esta entidade, por inexisténcia de resposta ou por impedimento do préprio idoso(a).
Para o efeito, foram efetuadas reunides junto desta entidade e, até a data, encaminhadas 2 situagbes para

Tribunal.
Gabinete de insergdo Profissional
O Gabinete de Insergéo Profissional (GIP) & um servigo local criado no ano de 2009, com o principal intuito

de prestar apoio a jovens e adultos desempregados, na definigo ou desenvolvimento do seu percurso de

37

o



RELATORIO DE GESTAO | EXERCICIO 2021 CRIPr

insergdo ou reinser¢do no mercado de trabalho, em cooperagao com os vérios Centros de Emprego a nivel /(/;

nacional. Situado na estrutura central da Camara Municipal do Peso da Régua, o GIP encontra-se aberto
diariamente e disponivel para receber todos os municipes do Concelho, de uma forma individualizada. Sdo
varias areas de atividade do GIP, tais como, formag&o profissional para jovens e adultos desempregados,
apoio a procura ativa de emprego, acompanhamento personalizado dos desempregados em fase de
insercdo ou reinsercéo profissional, captagéo de ofertas de entidades empregadoras, divulgagéo de ofertas
de emprego e colocagdo de desempregados nas ofertas disponiveis e adequadas, encaminhamento para
ofertas de qualificagdo, controlo de apresentagdo peribdica dos beneficiarios das prestagbes de
desemprego, entre outras atividades consideradas necessarias aos desempregados inscritos nos Centros

de Emprego.

O GIP procurou em parceria com as diversas entidades empregadoras do concelho combater o
desemprego através do encaminhamento e da inserg&o profissional de desempregados, promovendo desta

forma mais e melhores condigées de trabalho e de vida para os municipes.
No ano de 2021, a Técnica Animadora do GIP realizou 109 novas inscrigdes.

No periodo de janeiro a dezembro de 2021, o GIP realizou 7 Sesstes Coletivas Informativas de Medidas
Apoio ao Emprego, 59 Sessoes Individualizadas Informativas de Medidas Apoio ao Emprego, 75 Sessbes
individuais de Informag&o relativas aos Direitos e Deveres dos Desempregados Subsidiados, 93 Agdes
Individualizadas de Apoio & Procura de Emprego e Desenvolvimento da Atitude Empreendedora, 9 Sessdes
de Encaminhamento para Ofertas de Emprego e por fim, 7 Sessdes de Encaminhamento de Utentes para

Formagéo Profissional, tendo trabalhado um total de 1103 utentes.

No que respeita ao atendimento ao publico, sao recebidos diariamente no GIP, uma média de 10 a 13
utentes, onde a Técnica Animadora presta apoio aos mesmos na submissdo de novos processos de
desemprego, procura ativa de emprego, elaboragdo dos respetivos curricuios vitae e cartas de
apresentagéo e informagéo sobre as diversas medidas de apoio promovidas pelo [EFP, 1.P, perfazendo

uma média de 230 atendimentos/més.

Foram registadas 27 novas ofertas de emprego e cerca de 16 utentes desempregados ficaram colocados.
Foram encaminhados para entrevistas presenciais, através de sites de procura ativa de emprego e jomais

iocais, cerca de 802 utentes.

E, igualmente, da competéncia do GIP, prestar apoio na submissao de candidaturas as diversas Medidas
Ativas de Emprego e Medidas de Apoio & Contratagéo, tendo sido estabelecidas parcerias com 28
Entidades Privadas e Publicas, pertencentes ao Concelho do Peso da Régua, tendo sido submetidas 29
candidaturas e colocados 34 municipes reguenses. Apbs o inicio destas candidaturas, as mesmas
Entidades foram também apoiadas no que respeita & gestdc dos processos das suas candidaturas,
nomeadamente no preenchimento de mapas de assiduidade, listagem de despesas pagas, elaboragéo de
contratos, pedidos de reembolso, pedidos de encerramento de projetos, entre outras questdes, em
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articulag&o com os Técnicos do Servigo de Emprego de Vila Real.

Relativamente & formag&o profissional, o gabinete conseguiu proporcionar o encaminhamento de 75
municipes para ofertas formativas disponibilizadas pelo Instituto de Formagéo Profissional de Vila Real, no
&mbito de Cursos de Formagao Modular, nas areas de Acéo Educativa, Apoio & Familia, Geriatria, Cozinha,
Inglés, Satde, Informética e Contabilidade. Uma outra resposta do Gabinete passa pela disponibilizagéo
de informagéo aos municipes sobre a existéncia de outras possibilidades a nivel formativo, ou peio
encaminhamento formal ou informal, para outras Entidades locais, tais como a ARDAD, Associagéo de
Desenvolvimento da Régua (ADR), Talentus, A2000, Escola Secundaria Dr. Jodo de Araljo Correia e

Escola Profissional de Desenvolvimento Rural da Régua.

Tal como no ano de 2020, o GIP manteve as suas parcerias diretas com o projeto CLDS 4G, o Gabinete
de Agéo Social do Municipio e o Instituto da Seguranca Social de Peso da Régua, de forma a dar uma
resposta mais rapida, valida e individualizada a todas as necessidades sentidas ao nivel do emprego pelos

seus municipes, orientando-os e encaminhando-os sempre para a oportunidade mais viavel, existente em

cada momento.

Tendo em conta, a situagdo pandémica que ainda atravessamos, as dificuldades econdmicas das empresas
do Concelho acentuaram-se, o que levou a que as taxas de desemprego comegassem a subir. E
precisamente neste sentido que a atuagdo do GIP se torna indispenséve!, no sentido de orientar todos os
municipes que enfrentam pela primeira vez uma situagéo de desemprego, ou todos aqueles que néo sendo
a primeira situagéo, necessitam de apoio para rapidamente regressarem & vida ativa. Assim sendo, o GIP
em conjunto todos os parceiros locais anteriormente referenciados, tenta o mais possivel, responder da
forma mais individualizada a todas as caréncias sentidas pelos municipes do concelho.

Equipamentos desportivos

E cada vez maior a preocupagéo dada a pratica de atividade fisica informal dos nossos municipes. Esta
vertente do desporto é responsave! pela promogéo de um modo de vida ativa e saudavel.

Divulgar amplamente as virtualidades do Desporto como fator relevante do desenvolvimento humano,
assente em valores e principios de conveniéncia, tolerancia e colaboragdo sociais, sublinhando a

importancia da sua fungéo social.
Criar e disponibilizar condicdes que estimulem e potenciem o desenvolvimento desportivo.

Mais uma vez, voltamos a ter um ano muite dificil, devide a pandemia. Tomau a condicionar 0 normal

funcionamento das diversas atividades desportivas.
Valores:
Comunicacao;

Colaboragéo;
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Transparéncia;
Responsabilidade;
Confianga;

Espirito de Grupo;

Competéncia.
Objetivos estratégicos:

Proporcionar espagos e equipamentos especificos para o desenvolvimento de atividades regulares de
treino e competicdo das entidades do associativismo desportivo, para atividades fisicas e desportivas de

recreacao e lazer;
Diversificagdo das oportunidades de pratica;
Maior disponibiiiza¢édo de instalagdes para uso publico e voluntario;

Apostar na melhoria de qualidade das instalagdes disponibilizadas para a pratica desportiva e apoio ao

movimento desportivo;

Promover e dar a conhecer as atividades e instalagdes desportivas do concelho & populagéo em geral;
Continuar a ajudar as IPSS. Muito importante.

Objetivos operacionais:

Criar e disponibilizar condigbes que estimulem e potenciem o desenvolvimento desportive;

Refor¢o do papel individual de cada cidaddo na procura de uma vida ativa;

Criar e disponibilizar condigdes que estimulem e potenciem o desenvolvimento desportivo, colocando-o em

patamares de qualidade;

Contribuir para a criagao de uma verdadeira cultura de desporto, assente no reconhecimento individual da

sua importancia e na existéncia de um clima de colaboragéo;
Incentivar os nossos idosos na préatica de uma atividade desportiva regular e motivadora.

Atividade/eventos desportivos

Lembrar que na sala anexa ao pavilhdo, funcionou desde o dia 17 de fevereiro a 15 de Outubro, o Centro

de Vacinagéo Covid 19;

Treinos e jogos referentes aos quadros competitivos das diversas modalidades coletivas (Futsal, Andebot,

Voleibol), em todos os escaldes etarios;
Atividades desportivas da EB 2/3;

Diversos jogos enquadrados no &mbito do Desporto Escolar.
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(Estadio Artur Vasques) e (Campo Dr. Rui Machado/Fontelas).

ol /
De referir que os diversos equipamentos desportivos diminuiram muito a sua taxa de ocupago, devido ao \_%
)
surto da pandemia COVID-19, nomeadamente a sala anexa do Pavilhdo Multiusos Antonio Saraiva, -y

juntamente com 3 baineérios, estiveram em permanente ao servigo do Centro de Vacinag&o.
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Grafico 6- Ocupagéo do Estadio Municipal
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Grafico 7- Ocupagéo do Campo Dr. Rui Machado/Fontelas

Responsavel pelas Instalagdes Desportivas Municipais:
Pavilhdo Multiusos Antonio Saraiva;

Estéadio Municipal Artur Vasques;

Campo Dr. Rui Machado (Fontelas).

Compete a responsabilidade de articular com os demais servigos a gestdo corrente dos referides espagos

desportivos:

Colaborar na logistica da organizagéo dos eventos promovidos pelas diversas entidades que utilizam os

diferentes espagos desportivos;
Coordenar e supervisionar o centro de vacinagéo;

Coordenar e supervisionar a prescricdo, avaliagdo, conducdo e crientagdo de todos os programas e
atividades, no ambito do funcionamento das instalagdes desportivas, nos seus utentes;

Coordenar e supervisionar a avaliagdo da qualidade dos servicos prestados, bem como propor ou

implementar medidas, visando a melhoria dessa qualidade;
Estabelecer pontos de entendimento entre os diversos clubes e grupos de utilizadores;

Definir mapas de ocupagdo em conformidade com o que estd estabelecido no regulamento de

funcionamento e utilizagéo das referidas instalagbes desportivas;
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Referenciar o nimero de utilizadores de clubes com caracter Federativo/Associativo;

Referenciar o niimero de utilizadores/grupos que utilizam as referidas instalagdes com caracter lidico;

Cumprir e fazer cumprir os regulamentos dos respetivos espagos desportivos;

Cumprir e fazer cumprir com 0 maximo rigor possivel os Planos de Contingéncia relacionados com o @
Covid19;

Coordenar o Centro de Vacinagdo em funcionamento no Pavilhdo (sala anexa) Multiusos Antonio Saraiva;

Elaborar e fazer chegar aos respetivos servigos as fichas de atividade das referidas instalagbes desportivas.

INSTALACOES N° TOTAL DE UTILIZADORES N° TOTAL DE HORAS
Pavilhdo Municipal 12.459 1.411,5h

Estadio Municipal 18.151 1.210,5h

Campo Dr. Rui Machado —————— 483h

Total 30.610 3.105h

Quadro 1- Nimero de utilizadores e horas de utilizagéo dos respetivos equipamentos desportivos. | 2021

MES N° TOTAL DE UTENTE/VACINADOS N° TOTAL DE HORAS/OCUPACAO
Fevereiro 1.105 57h

Margo 2317 59,5h

Abril 4457 76,5h

Maio 6.767 121h

Junhe 7.379 113,5h

Jutho 7.622 107,5h

Agosto 5.050 104h

Setembro 2.514 84,5h

QOutubro 273 18,5h

Quadro 2- Centro de Vacinagdo do Peso da Régua | COVID-19

Piscinas Municipais

As Piscinas Municipais do Peso da Régua continuam a ser uma instalag&o de exceléncia na nossa cidade
€ na nossa regido, sendo procurada de uma forma efetiva e consistente apesar dos tempos ainda serem
de pandemia e de o grau de confianga das pessoas ainda se estar a restabeiecer.

De forma a ir ao encontro das necessidades da populagéo, visando o lazer, desporto e sallde, as Piscinas
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M

Municipais tm ao dispor dos utentes as seguintes modalidades: Natag&o para bebés, criangas, adultos e

competigao; Hidrobike; Hidroginastica; Hidroterapia e aulas de grupo (Dance Kids; Dance; Treino Funcional;
G.AP.; Cardiofit; Localizada; Core, Pilates, Body Jump). f .

P

~

Ainda condicionados no que concemne & lotag&o em praticamente todas as atividades, 75%, todas as aulas }; b
foram mantidas em 2021, sendo que nas classes organizadas o nimero de utentes foi de 890, registando- E -
se um total de 15 809 entradas. Do nimero registado de utentes, 70% séo do sexo feminino e 30% do @
masculino. s
A prevaléncia dos utentes que optam pelos nossos servicos sdo do concelho do Peso da Régua,

perfazendo 68%, sendo os restantes 32% de outros concelhos.

Naturalmente, quase todos os eventos/atividades extra que organizamos durante o ano de 2021 foram ,@ e
cancelados, com excegdo da realizagdo de um programa de festividades para celebrar o 10° aniversario
das Piscinas Municipais, onde participaram cerca de 245 pessoas, um plano de atividades inteiramente
gratuito, onde todos puderam vivenciar aulas teméticas, modalidades diferentes e momentos de celebragao

dos 10 anos de existéncia das nossas instalagbes.

300 -
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Grafico 8- Numero de utentes por idades Grafico 9- Numero de utentes por modalidades
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DIVISAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA
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Recursos Humanos — Evolugéo e Caraterizacdo

As necessidades coletivas e a prossecugéo dos interesses gerais dos municipes s6 sdo possiveis de

'
concretizar através do cumprimento da missdo, da estratégia e dos objetivos da autarquia utilizando para @

tanto os seus recursos humanos.
Os indicadores que passamos a apresentar representam um importante instrumento de analise da realidade

social da autarquia, bem como as suas necessidades.

Modalidade de vinculagéo

O contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado constitui a modalidade de vinculagdo
para mais de 90,6% dos trabalhadores, traduzindo uma preocupagao com a estabilidade no emprego, o

que contribui para 0 aumento dos indices de motivagéo e produtividade.

Outra
K
CTFP atermoresolutivo
incerto v
CTFP a termo resolutivo

certo - 17
CTFP por tempo
indeterminaco |, -

Comissao de Servigo I i

0 50 100 150 200 250 300

Gréfico 10 - Trabalhadores segundo a relago juridica de emprego
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Dirigente Carreiras Gerais | Carreiras ~ Gerais oS Gops
Intermédio Técnico Superior | Assistente Técnico Assistente Outros (R
Operacional
Comissdc de Servigo 4 0 0 0 4
CTFP por  tempo
indeterminado ) 32 g 150 6 289
CTFP a termo resolutivo
cerlo 0 14 0 3 0 17
CTFP a termo resolutivo
incerto ) 0 0 ) 0 .
Outra 0 0 0 9 0 9
Total 4 46 71 192 ) 319

Distribui¢ao por cargo/carreira e género

O namero de trabalhadores em 31 de dezembro de 2021 era de 319, com clara predominéncia da carreira
de assistente operacional. O namero de mulheres ¢ ligeiramente superior ao niimero de homens, sendo
que os homens constituem 43,6% dos trabalhadores. De salientar que as mulheres estdo em maioria nas
carreiras de técnico superior, assistente técnico e assistente operacional. Verifica-se um récio de 78,8
trabalhadores por dirigente. Mantém-se a média global de efetivos em 2021, comparativamente a 2020.

Qutros
Assistente
Operacional

Assistente
Técnico

Técnico

Superior

Dirigente
Intermedio

<
[
[as)
=9
()

Dirigente Técnico
Intermédio Superior
® Homens 4 22

» Mulheres o 24

Gréfico 11 - Distribuic&o por cargo/carreira e género
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Dirigente Técnico Assistente Assistente Outros
Intermédio Superior Técnico Operacional
& 4 2 2 8 6
2021 }i 0 2 50 106 0
i 4 4 71 192 6
i 4 13 2 91 5
. v 0 21 48 106 0
T 4 u  n 197 |6
i 4 21 24 o1 1
2019 = 0 % 3 69 0
& 4 46 63 160 1
i 4 2 24 % 1
2018 i 0 2 % 78 0 136
& 4 42 60 173 1 280
i 4 2 % 89 1 139
2017 M 0 2 M 78 0 135
Ik 4 43 59 167 : 274
A 4 18 % o1 2 140
2016 i 0 21 3 77 0 133
I 4 39 60 168 2 273
i 4 18 2% % 2 142
2015 o 0 2 % 81 0 116
b 4 38 50 154 2 258

Distribuig&o por escaldo etario

Observando a distribuig&o por escalao etario, verifica-se que 33% dos funcionarios t&m entre 50 a 59 anos,
26% entre 40 a 49 anos de idade e 13% t&m 30 a 39 anos.

2% 2%

m 20-29

w 30-38

= 40-49
50-59

= 60-69

m 70 ou mais

Gréfico 12 - Trabalhadores segundo faixa etaria
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0O escaldo etario mais representado é entre os 50-59 anos, sendo que dos 105 funcionarios que se situam
neste intervalo etario, 58 sdo mulheres e 47 sdo homens, representando assim 33% do universo de

trabalhadores, como se pode observar no seguinte quadro:

Escalzo Etario 20-24 |[25-29 |30-34 |35-39 |40-44 |4549 |50-54 |55-59 |[60-64 |65-69 |700u+
Homens 0 4 7 1 13 20 28 19 28 8 1
Mulheres 1 2 8 16 26 23 23 35 36 5 5

1 8 15 27 39 43 51 54 64 13 6
Total

7 42 82 105 77 6

A estrutura etaria das diferentes carreiras apresenta-se no grafico seguinte:

50 — — . B

45 mw Dirigente - Intermédio

40 — — e omar
u Carreiras Gerais - Técnico

3% - N Superior

30 | ) = 3 [ - w Carreiras Gerais -

25 | s Assistente Técnico

20 | =|- Carreiras Gerais -

15 | | ) Assistente Operacional

10 | ;\ = Qutros

TW

o - [ 2 2 ¥ k7

20-24 2529 30-34 3539 4044 4549 50-54 5559 6064 6569 70ou
mais anos

Gréafico 13- Trabalhadores por escaldo etério e cargo/categoria

Observa-se que nos escaldes mais jovens, inferiores a 35 anos, predomina a carreira de técnico superior,
enquanto nos escalbes com idades superiores a 40 anos, predomina a de assistente operacional.

Antiguidade

Da anélise deste parametro verifica-se que mais de metade do total de trabalhadores, exerce as suas
fungbes ha mais de 10 anos, o que indicia um sentido de continuidade na prestagéo do servigo &

comunidade.
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Grafico 14- Trabalhadores por escaldo de antiguidade

m Até 5 Anos

m 589

= 10-14
15-19

m 20-24

m 25-29

m 30-34

» 35-39

+ 40 ou mais anos

Analisando a antiguidade dos trabalhadores de acordo com a carreira/cargo, verifica-se que na carreira de

técnico superior, cerca de 24% dos trabaihadores tém uma antiguidade inferior a dez anos; na carreira de

assistente operacional, verifica-se um predominio de trabalhadores com uma antiguidade até 5 anos,
perfazendo 40 dos 192 trabalhadores nesta carreira, observando-se depois uma distribui¢do uniforme entre

o0s 10 e os 39 anos de antiguidade.

60 |
50 | - -
40 st = — - — -
0 .- — =
20 - - — - - 1 - - - —i_;ﬂ -
oLl | < o B
Até 5 Anos 59 10-14 15-19 20-24 25-29 30-34 35-39
m Dirigente intermédio = Téc. Superior = Assistente Téc. Assistente Op. = Qufros

Grafico 15 -- Antiguidade dos trabalhadores de acordo com a carreira/carge
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m Menos de 4 anos de escolaridade
= 4 anos de escolaridade

= 6 anos de escolaridade

= 9° ano ou equivalente

m11° ano

m i2° ano ou equivaiente
= Bacharelato

Licenciatura

Mestrado

Doutoramento %

Grafico 16 — Estrutura habilitacionaf dos trabalhadores

O Municipio tem efetuado um enorme esforgo no sentido de promover agdes de formagao, que permitem
aos seus trabalhadores uma meihoria efetiva do seu desempenho e da sua formagéo profissional e

valorizagéo pessoal.

Verifica-se que 15% dos trabalhadores possui licenciatura, enquanto 23% possuem o 8° ano ou
equivalente, sendo 34% a percentagem de trabalhadores com o 12° ano.

Dirigente | Carreiras Car(eiras Gerais | Carreiras Gerais outr

Intermédi Geraig Técnico Assm_tente Assistepte - Total

0 Superior Técnico Operacional
Menos de 4° ano de | 0 0 0 1 0 1
escolaridade
4° ano de escolaridade 0 0 0 28 0 28
6° ano de escolaridade ¢ 0 38 0 41
9° ano ou equivalente 0 0 14 57 1 72
11°ano 0 )] 7 6 0 1
12° ano ou equivalente 0 0 44 60 5 109
Bacharelato 0 3 1 0 0 4
Licenciatura 4 41 2 2 0 49
Mestrado 0 2 0 0 0 2
Doutoramento 0 0 ] 0 0 0
Total 4 46 71 192 6 318

Recursos humanos através do CE! e CEl+

Analisando a celebragéo de contratos emprego insergao e insergdo +, apesar de um ligeiro aumento em
2020, verifica-se agora o retomar de uma tendéncia decrescente em 2021 em relagéo aos CEl, ja em

relacdo aos CEl+ verificamos a mesma tendéncia decrescente desde 2018.
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o N B O o

2018 2019 2020 2021

Grafico 17 ~ Contratos Emprego Insergdo/Contratos emprego Insergéio+

Encargos com pessoal

Al

Y

?;r

Os encargos com o pessoal ascenderam em 2021 aos 5 850.456,00€, dos quais 67,17% destinaram-se ao

pagamento de remuneragdes base.

REMUNERACOES BASE 352052226 €
Suplementos Remuneratorios 198 314,63 €
Trabalho extraordinario (diurno e noturno) 46019,72€
113181,02€
Trabalho em dias de descanso semanal, complementar e feriados (n#o incluido em trabalho extraordinrio)
Trabalho por turnos
Abono para falhas 5 396,65 €
Ajudas de custo 5 886,48 €
Representacédo 27 830,76 €
Prestacbes Sociais 394 672,18 €
Abono de Familia 5781,87€
Subsidio no &mbito de Protegio da Parentalidade 986,33 €
Subsidio de refeicéo 330 446,51 €
Subsidio por morte
Beneficios Sociais 5412579 €
Cutras prestagbes sociais
333168€
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Il - Reporting Financeiro:

‘X/
Lot
Os documentos de prestagéo de contas, sendo fundamentais para o controlo e gestdo dos Municipios,

devem traduzir fielmente a execugéo orgamental, patrimonial e econémica dos documentos inicialmente
aprovados — os documentos previsionais, que consubstanciam os fundamentos para o desenvolvimento da

atividade autarquica.

Estes documentos facultam informagéo aos cidadéos sobre a atividade desenvoivida pelo Municipio no ano

econdémico a que se reportam.

E da competéncia do 6rgéo executivo a elaboraggo e a aprovagdo dos documentos finais, que devem ser

submetidos pelo respetivo Presidente a apreciagéo e votagdo pelo 6rgéo deliberativo.

No conjunto de mapas e demonstragdes financeiras que integram as contas anuais, é projetada a imagem
real da situagdo econdmica, financeira, patrimonial e de gestao, bem como dos resultados obtidos pelo

Municipio.

O Sistema de Nomalizag&o Contabilistica para as Administragdes Publicas (SNC-AP), aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 192/2015, de 11 de setembro, e a Lei de Enquadramento Orgamental (LEO), aprovada pela
Lei n.° 151/2015, de 11 de setembro (destaque Titulo VI - art.® 62° e seguintes) surgem como os principais

impulsionadores da tdo esperada reforma da gestdo piblica.

No ambito do SNC-AP, os objetivos do relato financeiro das entidades publicas passam, sobretudo, por
proporcionar informacdo (til aos seus utilizadores, para efeitos de responsabilizagéo pela prestacédo de
contas e para a tomada de decistes. As demonstragdes financeiras foram preparadas e apresentadas
segundo a contabilidade na base do acréscimo, a semelhanga do que ja acontecia no normativo anterior,
de acordo com a estrutura concetual e as normas de contabilidade piblica do sistema de normalizagéo

contabilistica para as administracdes publicas (SNC-AP).

O SNC-AP promove uma nova viséo de prestagéo de contas que integra, para além do cumprimento legal,
também, a harmonizagZo, a credibilidade, a transparéncia e a comparabilidade das contas publicas, tanto
a nivel interno, como a nivel internacional. O foco esta cada vez mais no reporte de informagéo Util
(financeira e néo financeira), que reflita, de forma dindmica, as mudangas que ocorrem nas entidades
publicas e nas necessidades sentidas pelos utilizadores. O atual normativo € constituido pelos subsistemas
de contabilidade orgamental, de contabilidade financeira e de contabilidade de gestdo. A contabilidade
orgamental visa permitir um registo pormenorizado do processo orgamental. A contabilidade financeira, que
tem por base as normas internacionais de contabilidade publica, permite registar as transagdes e outros
eventos que afetam a posicao financeira, o desempenho financeiro e os fluxos de caixa. A contabilidade de
gestdo permite avaliar o resultado das atividades e projetos que contribuem para a realizagéo das peliticas
publicas e o cumprimento dos objetivos em termos de servigos a prestar aos cidad&os. Neste capitulo é
efetuada uma andlise da contabilidade orgamental, financeira e de gestéo. Destacamos as divergéncias
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existentes entre os valores referentes a rendimentos e gastos (contabilidade financeira) e de receitas e
despesas (contabilidade orgamental) pela natureza distinta dos conceitos aplicados em cada uma. Os

valores apresentados s&0 expressos na unidade monetéria Euro.

A prestacdo de contas do ano 2021 é apresentada em conformidade com a Lei de Enquadramento
Orcamental (LEO), aprovada pela Lei n.° 151/2015, de 11 de setembro e com o Sistema de Normalizagao
Contabilistica para as Administragdes Publicas (SNC-AP), aprovado pelo Decreto-Lei n® 192/2015 de 11
de setembro, sendo aplicados os requisitos das Normas de Contabilidade Publica (NCP) relevantes para o

Municipio do Peso da Régua.

O presente relatorio analisa a execugéo do orgamento do Municipio e a sua situagao econémico-financeira.
O exercicio financeiro de 2021 exigiu um esforgo adicional significativo, no sentido de garantir o exercicio
das atribuigbes legalmente cometidas aos drgéos municipais na prossecugéo dos fins publicos, sendo que,
em contexto pandémico, o Municipio reforcou o apoio social as familias e empresérios, potenciando
medidas de alavancagem da economia local, sem descurar, por outro lado, os investimentos aprovados,
de realizagéo quer através de capitais proprios, quer aqueles que s&o objeto de cofinanciamento
comunitério e, bem assim, a restantes agbes constantes no Plano de Investimentos (PPi).

As contas do Municipio s&o auditadas por um Revisor Oficial de Contas.

1 - Processo Orgamental

A NCP26 - Contabilidade e Relato Orgamental, tem em vista regular a contabilidade orgamental,
estabelecendo os conceitos, regras e modelos de demonstragdes orgamentais de finalidades gerais
(individuais, separadas e consolidadas), componentes principais do relato orgamental de uma entidade
publica ou de um perimetro de consolidagéo, de forma a assegurar a comparabilidade, quer com as
respetivas demonstragdes de periodos anteriores, quer com as de outras entidades. Os utilizadores dessas
demonstragées orgamentais de finalidades gerais incluem cidad&os em geral, membros do Parlamento e
do governo nos seus diferentes niveis, financiadores, fomecedores, 6rgéos de comunicagéo social e
trabalhadores. Tais demonstragées incluem as que séo apresentadas separadamente ou em conjunto com

outro documento pablico.

As demonstragbes orgamentais tém por finalidade traduzir uma representag&o estruturada da execugéo e
desempenho orcamental de uma entidade. Consequentemente, os objetivos das demonstragdes
orcamentais de finalidades gerais séo o de proporcionar informagao acerca do orgamento inicial, das
alteragdes orgamentais, da execucdio das despesas e das receitas orgamentadas, dos pagamentos e

recebimentos e do desempenho orgamental.
O relato orgamental pode também proporcionar aos utilizadores informagao que indique:
a) Se os recursos foram obtidos e usados de acordo com o orgamento legaimente adotado;
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b) Se os recursos foram obtidos e usados de acordo com requisitos legais e contratuais, incluindo /%

limites financeiros estabelecidos pelas autoridades legislativas competentes.

A seguir se apresenta uma andlise a execugdo da contabilidade orgamental, cujas demonstragdes se
encontram elencadas no capitulo IV do presente documento, elaboradas nos termos dos modelos exigidos
na instrugéo 1/2019, do Tribunal de Contas.

1.1 - Execugao or¢amental
1.1.1 - Resumo do Orgamento - Inicial e Final (cormigido):

A comparag&o entre 0 Orgamento Final (corrigido) e o Executado permite aferir da fiabilidade do orgamento
apresentado e da capacidade financeira da sua execugdo em face do volume de receitas efetivamente

arrecadado.

Na elaborag@o dos Documentos Previsionais para 2021, foi aprovado o orgamento de acordo com as

previsdes iniciais constantes do quadro 1:

RESUMO DO ORCAMENTO COM OUTRAS RECEITAS E DESPESAS - INICIAL

RECEITAS MONTANTE DESPESAS MONTANTE
Correntes ........................ 17 037 953,51 € Correntes ...........ccceoeeeen.. 15499611,29€
Decapital ........................ 839950983€ Decapital ........................ 9937 952,05 €
QOutras receitas a)............... 100,00 € Outras despesas .................

Total Geral 25 437 563,34 € Total Geral 25 437 563,34 €

a) ReposicGes ndc abatidas acs pagamentos

Quadro 1 - Resumo do Qrgamento com outras receitas e despesas - Inicial
Durante a execugdo orcamental, vieram a ser produzidas as adequadas e legais alteragdes orgamentais

resultando ¢ seguinte orgamento corrigido, de acordo com quadro 2:
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RESUMO DO ORGAMENTO COM OUTRAS RECEITAS E DESPESAS - CORRIGIDO %} .

RECEITAS

Correntes
De capital
Qutras receitas a@)................

Total Geral

MONTANTE

15 363 925,66 € Correntes
7 326 216,17 € De capital
73 406,20 € Outras despesas

22763 548,03 €

a) Reposicdies ndo abatidas aos pagamentos + saldo de geréncia

DESPESAS

Total Geral

CWET

MONTANTE

/
13898 889,64 € '

8 864 658,39 €

22 763 548,03 €

Quadro 2 - Resumo do Orgamento com outras receitas e despesas - Corrigide

Comparando os valores previstos no Orgamento Corrigido com os montantes ja executados na Receita e

na Despesa, obtém-se as variagdes a seguir apresentadas, em termos absolutos, vertidas no quadro 3.

Estes indicadores traduzem assim, a capacidade de realizagéo das receitas e das despesas programadas,

dado que a taxa referente &s despesas é calculada com base nos valores efetivamente pagos e da receita

efetivamente cobrada (execugéo financeira).

orgamento 2021 desvio txde
Natureza o , execugdo liquida (c) execucdo
inicial a) final b} (bl- (c)

-{C % |
Receitas 25437563,34 €| 22763 548,03 €| 18182054,05€ | 4581493,98€| 79,87%
Correntes 17037953,51€| 15363925,66€| 13840214,71€ | 152371095€| 90,08%
Capital 839950983 €| 7326216,17€| 4265791,10€ 3060425,07 €| 58,23%
outras (d) 100,00 € 73406,20 € 76 048,24 € -2642,04 €] 103,60%
Despesas 25437563,34€| 22763 548,03 €| 18101253,19€ | 466229484 €| 79,52%
Correntes 15499611,29€| 13898889,64€| 1193163442€ | 196725522 €| 85.85%
Capital 9937952,05€| 886465839€| 6169618,77¢€ 2695 039,62 € 69,60%

Quzdre 3 - Execugédo da Receifa e Despesa

Pela andlise da execugao global vertida no quadro 3, denota-se um equilibrado nivel de execugao das

receitas e despesas totais 79,87% e 79,52%, respetivamente, significativamente perto de grau de execugéc
de 85%, no cumprimento do previsto 0 no n® 3 do art.” 56°, da Lei 73/2013, de 3 de setembro, na sua atual

redagdo, ou seja, uma taxa de execugdo da receita total ndo inferior a 85%, em dois exercicios

consecutivos.

Refira-se que, no exercicio de 2020, 0 Municipio atingiu um grau de execugéo da receita total de 85,7%.
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A despesa paga totalizou 18.101.253,19€, traduzindo uma execugéo de 79,52%.

1.2 — Execugdo orgamental da Receita

A Receita total cobrada liquida totalizou 18.182.054.05€, sendo que 444.086,31€, dizem respeito a receitas Y~ © ;
por cobrar no inicio do periodo, transitadas de anos anteriores referente a dividas de terceiros ao Municipio.
Como resultado da execugdo do orgamento da Receita, ficam 384.213,45€ de receitas por cobrar no final

do ano e uma taxa de execugéo de 79,87%.

As receitas estruturais, pela sua natureza, representam uma base consistente no financiamento de um
conjunto de despesas de caracter regular e indispensavel ao normal funcionamento da atividade municipal.
A estrutura e a execugdo da Receita Corrente e Capital encontram-se representadas no quadro 4, onde se

pode observar o peso dos diversos capitulos bem como a respetiva execugéo.

] Orgamento da Receita Receita Corrigida j _ . Texa de

Andlise Orcamental ovg12021 L] /20001 % |Receita cobredaliquida| % Desvio Execugo

|Receitas Correntss 17 037 853,61 €] 66.98%| 1536392566 € | 67.49% 13B4D 1471 € | T7612%| 152371096€ | 90.08%
impostos diretos 265635454 € 1044%| 264157514€| 1160% 2521717056 € | 13,90% 11380458€| 9569%
Impostos Indiretos 20260036 €| 0,80% 20280036€| 089% 144 669,05€ | 0,80% 5793131€| 7141%
Texas muktas e out. penaiidades 273395,38€) 1,07% 21339538€  1,20% 8653255€| 048% 186 862,83€| 31.65%
Rendimentos de propriedade 855000,00€| 3,36% 85500000€ | 3,76%) 614072,01€| 3,38% 24002790€ | 71,82%
Transferéncias Correnles 10670203 23€| 4195%| 9010954,78€| 3959% 915342539 € | 5034%|-  14247061€| 101,58%
Venda de Bens e Servigos 1416800,00€| 557%| 141680000€| 6,22% TOT 82444 €| 2.84%) 61897556 €| 56,31%
Qutres Receitas Correntes 063 600,00€|  3.7%% 963 600.00€ | 4.23% 51502071 € | 2.84% 44767920€ | 53.54%
Receitas de Capital 8 399 509,83 €] 33.02% 732621617€| 3218% 4265791,10€ ] 2348%| 306042507€] 53.23%)
Venda de Bens de Investimento 3178397€ 0,12% HTBITE| 0,14% 646160€| 0.04% 2532228€| 20.33%
Trensferéncias de Capital 745178883€ 2020%| 291880421€| 1282% 189902578€ | 1044%| 101977843€| 6500%
Alivos Financeiros - €] 0.00% - €| 000% - €| 000% - €| 0,00%
Passivos Finenceiros 915937,03€| 360%| 437562799€| 1922% 236030363€ | 1298%| 201532436€| 53,94%
Outras Receitas de Capital - €| 000% - €] 000% - €] 000% - €] 0,00%
Receitas Outras 100,00 €] 0.00% 73406,20€ | 032% 7604824 € | 042%|- 264204 € | 103,60%
Reposigdes nio abatides nos pagamentos 100,00 €| 0,00% 100,00€ | 0,00% 274204€ |  0,02%)- 264204€|  0,00%)
Saldo da Geréncie Anterior - €] 000% 73306,20€ | 0.32% 7330620€ | 040% - €| 100.00%
Total: 25 437 563,34 GI 100,00%| 22 763 548,03 € | 100,00% 18 182 054,05 € | 100,00%| 4581493,98€| 79,87%

Quadro 4 - Execugéo da Receifa

No que diz respeito as Receitas Correntes, durante o ano de 2021, a sua execug&o finarceira foi de
13.840.214,71€, que representa, em termos percentuais, 90,08% das receitas corrigidas.

Nas Receitas de Capital, verificou-se uma execugéo financeira de 4.265.791,10€, correspondendo a uma
taxa de execucéo de 58,23%, sendo que em transferéncias de capital, ficou um conjunto de reembolscs

provenientes de financiamentos comunitérios por receber.

1.2.1 — Evolugéo Orgamental da Receita

No grafico seguinte podemos verificar a evolugdo da Receita, de 2018 a 2021,
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Evolucao da Receita
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2019 2020 2021
| Receita Corrente €13 281 545,31 €13 512 242,72 €13 840 214,71

® Receita Capital €2 740 920,78 £2 306 846,08 €4 265 791,10
® Outras Receitas €33 396,59 €35 690,49 €76 048,24

Gréfico 5 - Evolugdo da Receita 2019-2021
As Receitas Correntes apresentam um crescimento sustentado, mantendo a tendéncia dos Gltimos anos.
Sectorialmente, é apresentado gréfico elucidative da evolug&o da cobranga na componente de impostos
diretos, registando-se uma quebra generalizada de 2019 a 2021, evidenciando ligeira subida de 2020 para

2021, de 0,29%, no total de impostos diretos cobrados, em cerca de 11%, fruto da redug&o/suspenséo da

atividade econoémica, em diversos setores:
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ao ano anterior, de 84,92%.

il A m n
D Provsies | RecedaCobrada | Trce |xpogmeqg| Prevsdes |RecodaCobiada| Trde |  Provsdes | RecedaCobrada | Thde
Comgidss | Linots | Evecu Comgss | liids  |Precwgdo)  Comgdss | Ligita _[Erecuol
Receitas Corentes wousnsie] taissye] soau] LI o sesre] wseaene] Ko smusEe] usoane] sl u|
mpostasdiefns QBISITO0E | 20A05R220€ | 11920%| -I1Z7%) 2MBOG00€( 25054012€| HTIMH 26415754€) 2ENTIOHE| 969%
Imposts Ieirelos HM50NE|  HBTIAIE| 12756%) - UOBMO0E| TITIOTE| 114N 206003€)  1UB0E) T14I% 15,
Tavas ks  ouf. penaldedes UGIAG0€|  GO0ME| 10620 TAXN I0AG0€)  A4GRTOE( 081  Z3GHE)  BGINIE| 36
Reedimenis do propriedade Q500006 |  G60BEIE| T2OM DA% GIO00000€( GMIMME| 0% UGN oI40RR0E| T8
Trensfevéncias Comentps GIBHIM0€E) TIRMIME| 64 0150451 06€ | BO04600€| OTOK[ OCI0DG4TBE| O1R341530€] 101,56%
Venta de Bens e Sendgos 1070000006 | 124674714€) G300%) B5OR[ 11060U5H1€| BAOUDGIE| S3N[ 141680000€|  TOTRUME| B3
Dutras Recedas Comenies OGROO0C0E|  GO00M4B0€) Go00( DO B000000€[ SRIRSE[ 1T2%]  WIG000€| SIEINTE[ WK -
Receies de Capita emangie] 2nmmee| osstu] JEMN( danesrite] 2060s0e] RN TIENENE| dXETNE| AIN
Venda de Bens de Invsfimenly WOOOI0€ [ 11M90600€ | 12400%( M, TITE|  1G4GREOE| BRI  IWYE| 6461696 N
Transferbneias de Capia NEAKE(  HGMAME| NK| KA 250765€) 11680502€| QUK 201B8MI1€| 1800DTBE | E500%
Advos Fianoeios - € - € 000 008 - € - €| 0% - £ - €| 0% 0
Pessios Financeins BN000OE|  GODOODCOE| 10000%( 2684 180606B6IE [ 101455350€( BT 4IGEMNE( 230306E| B %] 13264
(s Recees de Capia - € - € 00 000 - € - € 00K - € - €] 00%[ 000%
Recstas Outras e nwseuseml oamel  cuuese]  wemee|soun]  maspe|  TeuNe] o] a0
Repasiyes ndo abatidas nos pagamentas 0E]  NGE|N060%] -1106%  1000E|  ZGME| DK 0000€] 27006 000% S0H%
Seido G Gerncia Ankric 1#50¢ UOH0E| 10000R] 4M06%|  6M0GE|  GIGA0G€[ 10000%|  WHGN0€[  TINGI0E[ I0000%) 14827%
Tolak| 1922536530¢| 1605586268€ | 8351% -1,25%| 19453678,13€ | 15854 TN € 35,73%| 27634800 € | 18 182084.05€) T987% ﬂ,l'd

Quadro & - Evolugdo da Receita 2019-2021
No quadro supra verificames, de forma detalhada, a execugéo e evolugdo financeira da receita, de cada

uma das sub-rubricas.

Os impostos diretos, em 2021, acompanham a tendéncia de aumento da receita, verificando-se uma

varia¢do positiva de 0,29%, comparado com o ano de 2020.

A receita referente aos impostos indiretos, taxas multas e outras penalidade e rendimentos de propriedade,
apresentam uma diminuicéo de 15,48%, 8,40% e 0,05%, respetivamente, face ao ano anterior, fruto

também das isengdes aplicadas, em contexto pandémico.

Em 2021, as rubricas de transferéncias correntes e venda de bens e servigos, alcangaram uma execucéo
financeira de 9.153.425,39€ e 797.824,44€, respetivamente, apresentando um aumento de 3,02% e
24,47%, quando comparado com o ano anterior.

As sub-rubricas que contribuiram para 0 aumento da receita de capital, em relagéo ao ano de 2020, foram
as transferéncias de capital e os passivos financeiros, verificando-se uma evolugéo positiva, de 70,04% e
132,64%, e uma execugdo financeira de 1.899.025,78€ e 2.360.305,63€, respetivamente.

Face ao ano de 2020, a rubrica de venda de bens de investimentos sofreu uma descida de 96,32%.

Ao longo dos 3 anos, a rubrica dos ativos financeiros manteve-se com uma execugéo financeira nuia.
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1.3 — Execugdo Orgamental da Despesa

14
A previsdo corrigida da Despesa foi de 22.763.548,03€, das quais foram pagas 18.101.253,19€, valor que
originou uma execugao global de 79,52%, durante 0 ano em anélise.

Andiise Orgemental Orgamento da Despesal o, | Dotagdo Comigida | - o | pocnocs covaliquida | % Desvio EI“’“’ ";o
0110172021 31112/2021 =iy
Correntes 16499 611,20 € | 60.99%| 13898889.64 € | 61.06%] 11931634 42€ | 86.92%|- 196725522€ | 85.85%
Despases com o Pessoal G184 60000€| 2431% GO1CI6IETE| 26.40% 5867 207.33€ | 3241%|-  M312654€| 97,62%
[Aquisigéio da Bens e Senvigos 68568400€ | 25100| 517227578€ | 2272% 387821022€ | 21.43%|- 120400556€ | 74.98%
Juros & Outros Encargos 38554720€ | 152%  20962355€| 0.92% 105749.70€| 108%|-  1387385¢€| 0330%
Transferéncias Correntes 1o5050000€| 770 95 4015€| 411% gs161562€| a7l 25381353 | 7287
Susbsidios - €| ooow| 114253018€]| 502% 0s052007€| 198%[- 1o201000¢ | 8359%
Outras Despesas Correntes 58410000€| 230%)  42885813€| 188% ase2n48€| toawml-  7042565¢] sasm
[Despesas de Captal 9037 852,06 €| 39,01% 5864 668,39 € | 38,54% 169 618.77 €| 34,08%)-  2695030,62€| 69,60%
aquisicBo de Bons de Capia 340073620€ | 33.41%| 6783306,85€ | 29.80% $038500.5€ | 22.50%| 2604 887.60€ | 60271%
Transferéncias de Capital 41250000€ | 162%  34808063€| 153% urome3e| 1.90%|- 15200€ | 99.96% .
Ativos Financeiros 0214300€ |  0.36% - €| o00% - €| o000% ~e| oo
Passivos Financeiros 03337285€ | 367%| 173318091€| 761% 173318080€ |  9.57%|- 002¢€ | 100,00%
Outres Despesas do Capita 20000 | 0,00% - €| oo - ¢ o000% - €| o000%
Total:| 25437 563,34 [100,00%| 2276354803 ¢ [100,00%| 1810125319 | 100,00%]- 466220484 | 79.52%

Quadro 6 - Execugdo Orgamental da Despesa
No que respeita & Despesa Corrente, a qual reflete todos os custos de funcionamento municipal: recursos
humanos, custos operacionais, atividades realizadas e apoiadas pelo municipio, desde o apoio social,
desportivo, cultural e recreativo, verifica-se uma previs&o corrigida de 13.989.889,64€ e 11.931.634,42€ de
despesa efetivamente paga, correspondendo a uma taxa de execugéo de 85,85%.

Ao nivel da Despesa de Capital, as despesas pagas totalizaram 6.169.618,77€, tendo uma execucéo de

69,60% da despesa prevista.
1.3.1 - Evolugéo Orgamental da Despesa

Relativamente a evolugdo orgamental nas rubricas de despesa corrente, verificamos que, em relacéo ao
ano anterior, as rubricas que tém uma taxa de variagdo negativa (-0,29%, -20,70% e -57,99%,

respetivamente) sdo:

e Aquisicdo de bens e servigos
e Juros e outros encargos

¢ Transferéncias Correntes

A rubrica de despesas com o pessoal, regista um aumento de 9,76% face ao anterior, tendo uma execugéo,
em 2021, de 5.867.237,33€.

(7]
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an ) ] it
: Dolacles Tr.de Dotagles Trde Dotages
Designagéo B Despesa Paga o mi Corigass DespesaPoge | ] _ Corig Despesa Paga

W&m 08044876 €| 12246 40905€ | 26.92%| 13106 00463 € | 1144490204 € | €7,32%| 13808880.64¢€ 11931 M 42 €
Despeses com 0 Pessod 515744592€|  505163880€ | 9795% 582%| 555226565€| 5:54B500€| 9626%| 601036367€| 5867 287.33€
(Aquisigfo de Bens e Semvigos B588N54€|  527684072€| 8021%| 26%| 502626714€| 380049532€| 7I%| S1M220578€|  38TB2N02€
Juras & Outros Encergos 2175029€ 585051 €| o112 -115% 30601271€| 24BBM470€( B043%  20962355€ 1854970 €
Transferéncias Comantes 1672320,19€ 133383527€ | 8006%| 21,18%] 1B4562866€| 182238565€| 67.86% 935429,15€ 681 615,82€
Sushsidios - £ - €| 000%  000% - € - €| 000% 11425%9,16€ 95052007 €
(Outres Despesas Comentes 389 091,82 € 313333756 | B053%|  874%| 374B06€| JOTM050€| 9080%|  42860813€ 358 232,48 €
Despesas de Capital 51350663 € 401943682 € Nﬁlr__-E SIETTISOE| 4BETIN5€| 80.50%] BBGLE589¢€ §163 618,77 €
[Aquisictio de Bons de Cepilal 201460816  1605044.08¢ | 6196%| 2575%| 320953053€| 2270858.05€ | 68.62% 6783396,05€| 408850025¢€
Trenstoréneias de Capita 35403837 € MG33I7E| 97 83| -1590% M279157€| 209126070€| 93,12%| 34806083 ¢€ 792863 €
Ativos Financeiros 111 786,00€ 11786,00€ | 10000%| -9121%  982149¢€ 9821,49€ | 100,00% - £ - €
Passios Finenceios 175546845€ | 175546837 ¢€ | 10000%|  052%| 176482991€| 178462991€ ) 100, 173018051€| 1733 180,85¢€
Ouires Desposes de Gepital - € - €] 000% 000w - € - €] 0,00% - € - €
Total:| 19205365.30€ | 1626500587€ | B61%| -200%| 18483 678,13€ | 16781473,19¢€ !5,33%[ 22763548,03€ | 18101253,19€

Quadro 7 - Evolugéo da Despesa

No ano de 2021, as rubricas referentes & despesa de capital que alcangaram um aumento foram, as
aquisigdes de bens de capital e as transferéncias de capital, com uma percentagem de variagéo de 80,04%
e 19,46%, correspondendo a uma execugdo de 4.088.509,25€ e 347.928,63€, respetivamente.

Com uma variagéo negativa de -1,78%, face ac ano de 2020, a rubrica de passivos financeiros, apresenta
uma despesa paga, em 2021, de 1.733.180,89€ e, em 2020, de 1.764.629,90€.

Evolucdo da Despesa

€14 000 000,00
£12 000 000,00
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2019 2020 2021
m Despesa Corrente €12 246 499,05 €11 444 902,04 €11 931 634,42

m Despesa de Capital €4 019 436,08 €4 336 571,05 €6 169 618,77

Gréfico 6 - Evolugéo da Despesa

De acordo com o gréfico 2, que a evolugéo da despesa de capital regista uma tendéncia de aumento, ao

longos dos (ltimos 3 anos.
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1.4 - Execugéo das GOP’s

Montante
Designagéo do Projeto Montante previsto % Executado % Desvio

Fungdes Gerals 1016 117,89 € 3,72% 217 100,26 € 5,31% 79901763€ | 21,37% t =l
Servigos Gerais de Administrag&o 1016 117,69 € 3.72% 217 100,26 € 5,31% 799017,63€| 2137%

Fungdes Socials 22527 182,86 €| 82,39%| 3264064,31€| 79,84%| 19263118,55€| 14,49%

Educagdo 286 699,13 € 1,05% 4814533 € 1,18% 238553.80€| 16,79%

Habitagdo e Servigos Coletivos 21070217,79€| 77,06%| 2834353,20€| 69,32%| 18235864,59€| 13,45%

Servigos Culturais, Recreativos e Religiosos 117026594 € 4,28% 381 565,78 € 9,33% 788700,16€| 32,61% R
Fungdes Economicas 3517680,07€| 12,87% 607 344,68 € | 14,85% 291033530€| 17,27%

Industria e Energia 216 674,81 € 0,79% 3071354 € 0,75% 185961,27€| 14,17%

Transportes e ComunicagGes 8581064 € 0,31% 2198592€ 0,54% 63814,72€ | 25,63%

Comerclo e Turismo 3215194,62€| 11,76% 55463522€ | 13,57%| 266055940€| 17.25%

Outras Fungbes 280 004,00 € 1,02% - & 0% 280 004,00 € 0,00%

Diversas néo especificadas 280 004,00 € 1,02% - € 0,00% 280 004,00 € 0,00%

Total:| 27 340 984,82 € | 100,00%| 4 088 509,25 € | 100,00%| 23 252 475,57 € | 14,95% «

Quadro 8 - Execugdo das GOP’s

Pela andlise do quadro supra, verifica-se que as fungdes sociais traduzem maior representatividade no total

das despesas executadas nas GOP’S, expressando a vontade da estratégia politica, na melhoria do bem-

estar e qualidade de vida das populagdes do concelho, no desenvolvimento de projetos destinadas a

melhoria das condigdes habitacionais que se pretendem dignas.

O montante executado nas fungGes sociais, traduz uma taxa de 79,84%, no total das GOP’S, seguida das

fungdes econdmicas, com 14,85% de execugo.
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1.4.1 - Evolugdo das GOP’s %}\ﬁ

Evolucao das GOP’s

Outras Fung¢des

Funcgdes Econdmicas

Fungdes Sociais

Fungdes Gerais

€ €500 000,00 €1CC0 000,00 €1500000,00 €2000000,00 £2500000,60 £3000000,00 £3500000,60
Fungbes Gerais Fungdes Sociais Funges Econdmicas Outras Funges
= 2021 €217 100,26 €3 264 064,31 €607 344,68 €-
® 2020 €220939,51 €1 685 319,32 €364 600,12 €9 821,49
W 2019 €156 567,39 €1 105 461,73 €490 736,53 €92 364,43

Gréfico 7 - Evolug&o das GOP’s

O gréfico supra, evidencia o crescimento na aposta municipal, ao nivel do investimento, com especial

destaque para a fungao social, com um crescimento significativo nos ultimos trés anos.

2 - Processo Econémico-Financeiro

A presente analise econdmico-financeira teve por base as contas anuais individuais apresentadas pelo
Municipio do Peso da Régua em 2021, preparadas de acordo com o novo referencial contabilistico SNC-
AP. Considerando a informagdo proporcionada pelas demonstragdes financeiras do periodo objeto de
prestacéo de contas, apresenta-se, em seguida uma andlise das principais variagdes ocorridas na posi¢éo

financeira e no desempenho.
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2.1 - Estrutura do Ativo

CnFEr

M

Estrutura do Ativo
Variagdo
Ativo 3111212020 | Peso (%) | 311212021 |Peso (%) © oA )
Afives fixos fangiveis 50 205 823,67 € 82,62%| 48476 199,17 € B1%| 1B1962450€| -3.62%
Ativos fixos intangiveis 11712933 € 0,18%|  829430,81 € 1%|- 71230148 ¢€ | 608,13%
Propriedade de Investimento - € 0,00% - € 0% - €
Parlicipagées Financeiras 7443 103,00 € 1223%| 7443103,00€ 12% - €| 000%
Clientes, contribuintes e utentes 69 764,25 € 0%
Outros ativos financeires 38 260,75 € 0,06% 38 260,75 € 0% - €| 000%
Ativo néo corrente 57 894 316,75 € 95,10%| 56856 757,98 € 95%| 1037 558,77€ 2%
nventarios 167 669,66 € 0,28% - € 0%|  167669,66€| -100%
Devedores por transferenicias e subsidios nao reembolsaweis 100 646,46 € 0,17% 361 299,94 € 1%|-  260653,48€ 259%
Clientes, contribuintes e utentes 7749417 € 0,13% 2034391 € 0% 48 150,26 € -62%
Estado e outros entes piblicos 413704,58 € 0.68%| 302 839,14 € 1%|  2088544€| 5%
Outras contes a receber 173252819 € 2.85%| 1814 343,17 € 3%|-  81814,98€ 5%
Diferimentos 432,54 € 001%|  86860,31€ 0%|-  8253377€| 1908%
Caixa e depésitos bancarios 488 380,66 € 0,80%| 56240114 € 1%|-  7402048€|  15%
SNpsweny 2984 750,26 € 400% 324708761 € |- 262337,35€ 9%
[ Total do Ativo | sosoos7.01€] 100w sot03messoe] 10w s 22142€| 1%

Destaca-se um aumento muito significativo em “Ativos Fixos Intangiveis”, decorrente do reconhecimento

do direito de superficie do Hospital D.Luis, em cerca de 608%, “Devedores por transferéncias e subsidios

néo reembolsaveis, em cerca de 259% e em “caixa e depdsitos bancarios’, de 15%.

2.2 — Estrutura do Passivo

Estrutura do Passivo
' Variagio
Passivo 31/12/2020 |Peso(%)| 3111272021 Peso (%) © ga %)

Provisbes 418535336 €|  18,86%| 4310 135,43 € 16.77%| 133 782,07 € 3,20%
Financiamentos obtidos 10867 45370€|  48,98%| 11546 920,08€ 4a85%| 67946638 € 6,25%
Fomecedores de investimento 205 558,32 € 0,93% 531 414,07 € 206%| 32585575€ 158,52%
Fomecedores 2178 745,07 € 9.82%| 2176347.96€ 845%|-  239T11€ £,41%
Diferimentos 529 123,28 € 238%| 120572697€ 468%| 67660369 € 127.87%
Outras contas a pagar - € 0,00% 2001,49€ 0,01% 2091,49€ 100,00%
Passivo niio comente| 17966 233,73€ | 80,07%| _ 19 781 638,00 € 76,83%| 1815 40227€ 10,10%

Credores por tn {25 & Subsidios nBo 2091,49€ 0,01% 554 035,03 € 216%| 55194354€ |  26389.97%
Fomecedores 1543 446,92 € 6%%| 128316308¢€ 498%|- 26028384 € 16,86%
Estado e outros entes piblicos 54382,13€ 0,25% 131 077,35 € 051%|  7669522€ 141,03%
Financiamentas obtidos 933 372,86 € 421% 880 986,35 € 342%|-  5238650€ 561%
Fomecedores 382 011,92 € 172%|  121863022€ 4,73%| 836618,30€ 219,00%
Oulras contas 2 pagar 1306 269,30 € 559%|  1898682,33¢€ 7,37%|  592413,03€ 45,35%
Paseivo corrente| __4221574,82€ | 19,03%] 6966 574,37 € 23,17%] 174499875 € 41.38%

[ Total do Passivo | 22187 808,356 100%] 2574821037 € 100%] 3560402,02¢€ | 18,05%)

Regista-se um acréscimo de cerca de 16%, face ao exercicio anterior, com destaque para a componente

de credores por transferéncias e subsidios ndo reembolsaveis, “financiamentos obtidos e fornecedores de

investimento, resuitado dos investimentos em curso em projetos co-financiados por fundos comunitarios.
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2.3 - Estrutura das Dividas de terceiros ¢/ prazo:

CmPr /%

il

wm | ~F

[y

Divida de terceiros a curto prazo 3111202020 | 311212021 = Varagko o

bﬁentes, contribuintes e utente 7749417 € . 29034391 € 48 150,26 €

Outras contas a receber 1732 528,19€ 1814 343,17 € 81814,98 € 4,72%
| Total [ 1810022,38¢€] 1843 687,08 € 33664,72 € | 1,86%)
2.4 - Estrutura do Patriménio Liquido:

Estrutura do Patrimdnio Liquido
L . Variaglo
Patriménio Liquido 311212020 | Peso (%) | 31122021 |Peso (%) ® %)

Patriméniolcapital 5963300368€(  154,13%| 5963300368€(  174% - €
Resitados transitados - 3694482069€|  9549%|- 39513655856  -115%| 256883216€| 7%
Qutras variagBes no patiménio liquido 1813341886€|  46,87%| 18983379,52€ 55%|-  849960,66€| 5%
Resuitado liquido do periodo - 2130340,19€ S551%|- 474700213€]  -u%| 2616751.4€| 123%
| Total do Patriménio Liquido [ sseotzseeee] 0000w s43sseasoe|  1o0%| assersse| -1yl

Regista-se uma diminuigdo do Patriménio liquido em cerca de 11%, por forga da expresséo negativa do
resultado liquido do exercicio ainda que convém realgar que para as entidades pablicas que ndo tém por
fim visar o lucro, a dimens&o do resultado liquido ndo é tdo relevante como para as entidades que

prosseguem fins empresariais e mercantis.

2.5 — Estrutura dos Rendimentos:

Estrutura de Rendimentos 31M2/2020 |Peso(%)| 311212021 |Peso (%) ﬁ"‘"’w )

Vendas 233,74 € 0,00% 4319,07 € 0,03% 408533 € 1747,81%
Py de senigos e concessd 1212396.27 € 8,19% 1486 884.75 € 9.61%| 274438,48¢€ 22.64%
Impostos, contribuigdes e taxas 2965 063.68 € 20,04% 2841714,18€ 18,37%|- 123349,50 € 4,16%
Trabathos para a prépria entidade - € 0,00% - € 0,00% - € 0,00%
Reversdes de perdas por imparidades de dividas a receber -~ € 0,00% - € 0,00% - € 0,00%
Provisdes - € 0,00% € 0,00% - € 0,00%
Reversdes de perdas por imparidades de investimentos nas

deprecidveis/amortizéveis i e i = 0.00% . € o.00%,
Outros rendimentos e ganhos 1614 491,93 € 10,91% 1612 179,17 € 10,42%|- 2312,76€ 0,14%
Juros e rendimentos simitares obtidos 1 111,16 € 0,01% 922,53 € 0,01%]|- 188,63 € -16,98%
Transferdncias & subsidics correnies obtidos 9 001 900,37 € 60,84% 9 520 641,31 € 61,56% 518 740,94 € 5,76%
| Total | 14785 197.15¢€] 100%| 1548688101 €] 100%|  e7148388¢ ] 4,504

Pela andlise do quadro, regista-se um aumento de cerca de 5% nos rendimentos, face ao exercicio anterior,
grosso modo pelo crescimento da componente de “transferéncias e subsidios correntes obtidos’, em 6% e

“vendas” e “prestacdes de servigos e concessdes”, com 23%.
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2.6 — Estrutura dos Gastos:

Estrutura de Gastos 311212020 |Peso(%)| 3111212021 Peso (%) - %) ;

Transferénciag e subsidios concedides 1892 701,41€|  11,18%| 2856898,88€ 14,13%| 964 19747 € 50,94%|
CMVMC 530 197,18 € 3,13% 526 7T12,41€ 261%-  348477€ -0,66% e ()
Fomecimentos e senigos extermos 379132897€|  2240%| 4849305,15€ 2399%| 1067 976,18€ 27.91% -
prestagdes sociais 4080,00€
Gastos com o pessoal 5350877,71€| 31,61%| 585045626 € 28.94%| 49957855€ 9,34%

de depreciagao e ar ¢4 460532231€|  27.21%| 477510126€ 2382%| 16977895€ 3,60%
Reversdes de perdas por imparidades de investimentos nio
puieicrabisdlionng vl 2230724 € 0,13% 10023,17€ 005%)  oeiore 55.07%
ProvisBes do periodo - € 0,00% 133 782,07 € 0,66%| 133782.07€ 0,00%
Outros gastos e perda 502 922,01 € 207% 880 646,33 € 438%| 3r7e2s32€ 75,09%
Juros e gastos similares suportad 225 800,48 € 1,33% 330 927,63 € 1,64%|  105127,15€ 46,56%
[ Total | 18925537.31¢€] 100%]  20213753,16€ | 100%] 328821585¢ 19,43%)
Pese embora se registe um resultado liquido negativo, os gastos evidenciam um acréscimo de cerca de % -

19%, face a 2020, com destaque para as “transferéncias e subsidios concedidos’, a familias e empresérios.

2.7 - Principais Indicadores de desempenho econémico:

, indicadores s | 2020 | 2om
RENTABILIDADE
Rentabiidade do Patrimdnio Liquido Resutltado Liquido/Patrimonio Liquido 5,51% -‘-13,95%
Rentablidade Ativo Resultado Liquido/Ativo -3,50% -7,97%
Rentabilidade Operacional EBIT/ATIVO -3,13% -7,43%
'Margem EBITDA EBIT/Vendas, Servigos Prestados e impostos e taxas 45,61% 8,26%
ESTRUTURA FINANCERRA
Solvabllidade Pakrimdnio Liquido/Passivo Total 174,38% 133,43%
Autonomia Financeira Patrimdnio Liquido/Ativo Total 63,55% 57,16%
‘ Endividamsnto Passivo/Ativo 38,45% 42,84%
LIQUIDEZ
‘Liquidez Geral Ativo Corrente/Passivo Corrente 70,70% 54,42%
Liquidez Reduzida Ativo Corrente-l rventarios/Passivo Corrente 56.73% 54,42%
Liquidez Imediata Disponibiidades’Passivo Corrente 11,57% 9,43%

3 - Endividamento municipal:

ALein.? 73/2013, de 3 de setembro estabelece o Regime Financeiro das Autarquias Locais e das Entidades
Intermunicipais {RFALEI). O n.° 1 do art.° 52.° estipula que “a divida total de operagbes orcamentais do
municipio, incluindo a das entidades previstas no art.® 54.°, ndo pode ultrapassar, em 31 de dezembro de

cada ano, 1,5 vezes a média da receita corrente liquida cobrada nos trés exercicios anteriores”.

Para efeitos previstos, na LCPA, o Municipio apresenta um montante de 546.603,94€, de pagamentos em

atraso, de acordo com evidencia em mapa da Divida de Terceiros por Antiguidade de Saldos.
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Apuramento do Limite da Divida Total para 2021

Total Receita cobrada nos 3 ultimos anos 39 124942€ l
Receita Corrente cobradaem 2018 12331154¢€ 1

Receita Corrente cobrada em 2019 13 281545 € |
Receita Corrente cobrada em 2020 13512243¢€
Média da Receita 13041647 €
Limite da Divida Total {1,5 vezes a média da receita corrente liquida cobrada nos 3 dltimosanos| 19562471¢€

Apuramento da Divida Total em 31/12/2021

Divida Total Operagcées Orcamentaisdo Municipio 19139900,18€
202.4.9 - Outros credores 0,00 €
20.4 - Credores por empréstimos DONiiicad0s € SUDSICIoS reembolsavels (EM LP BEI - excecionados) 89791832 €
20.6 - Credores por devoiug 3o de transferencias e subsidios 5§54 03503 €
22.1-Fomecedores ¢/c 122872337 €
225-Fomecedores - faturas em receg 3o e conferéncia 000€
22 6 -Fomecedores - sociedades de factoring 223078767 €
23-Pessoal 000€
242 - Retengdo de impostos sobre rendimentos 3222028€
24.5.111-Caixa Geral de Aposentagdes 5004468 €
245112 -Seguranga Social - Regime Geral 48 80339 €
25.112.1-Empréstimo de curto prazo LP - (exigivel curto prazo)

25.112. - Empréstimos bancéarios MLP 130889153 €
25.1122 -Outros EMLP excecionados 22109659 €
27.111-Fornecedores de investimentos c/c 120299905 €
27.16 - Fomecedores factoring 54704524 €
27.5.1-FAM - Fundo de Apoio M unicipal 000 €
277-Cawdes 48160028 €
2785 - Sindicatos 000€

44 83183 €

27892901908 - Credores Diversos - sem terceiros
27.89.29.01909 - Credores Diversos - com terceiros 28880243 €

278929029 -Outras entidades 209149€
Dividasdasentidades relevantespara efeitos de limites da Divida Total’ 26 064,71 €
AMPYV -ASSOCIAGAO DE M UNICIPIOS PORTUGUESES DO VINHO B041€
AMCH -Assocjagdo Portuguesa dos muniicpio com Centro Histérico 868¢€
FundagZo M useu do Douro {contributo DT + Endividamento EMLP') 2590562€
Divida Total da Autarquia 19 165965€
Divida Total a 31/12/2021 excluindo operagdes extraorcamentaise FAM 17389441¢€
Capacidade de Endividamento
Limite da divida total da Autarquia calculado a 01/01/2021 [1] 19562471 €
Montente da divida total em 31/12/2021 (excluindo operagdes extraorgamentais e FAM) [2] 17389441 €
Margem Absoluta [3=1-2se2<1] 2173030€
Margem utilizavel (n.2 1 do artigo 2.2 da Lei n.235/2020 de 13 de agosto) 2173030€

Dados disponiveis a data atual.
AADIN ndo releva para a divida total de operagBes orgamentais por apresentar resultados equilibrados a 31.12.2021,
de acordo com dados contabilisticos provisérios remetidos ao municipio.

67

é>
W\%



RELATORIO DE GESTAO | EXERCICIO 2021

IV - Proposta de aplicagdo de resultados:

De acordo com as Demonstragdes Financeiras do Municipio de Peso da Régua, o Resultado Liquido
apurado no periodo de 2021 totaliza — 4.747.092,13€.

Propde-se que o mesmo tenha a seguinte aplicagéo:

Transferéncia para a conta “56.1 — Resultados Transitados de periodos anteriores’. ,%)
V - Contabilidade de Gestdao — NCP 27

O SNC-AP veio estabelecer a base para o desenvolvimento de um sistema de contabilidade de gestéo nas
Administragdes Publicas, definindo os requisitos gerais para a sua apresentagdo, dando orientagbes para sua
estrutura e desenvolvimento e prevendo requisitos minimos para o seu conteudo e divulgagéo. Esta contabilidade
devera facultar informagao mais completa, o sistema passa a determinar, além dos custos, também os proveitos e
resultados, possibilitando obter indicadores e analisar os desvios para acompanhar e controtar a gestéo dos projetos.
No entanto, a aplicagéo da NCP no Municipio do Peso da Régua ainda se encontra em fase de implementag&o, sendo
que a informagdc que & possivel cbter da Contabilidade de Gestdo € o balancete por anafitica, pelo que néc nos

permite ainda apresentar no relatorio de gestédo de 2021 o previsto §34 da NCP27.
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